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INTRODUCTION

Le Pays du Vignoble Gaillacois, Bastides Val Dadble Pays de Cocagne ont décidé de s’associempésenter une candidature conjointe a I'appel
a projet LEADER (FEADER Axe 4 2007-2013). Cette didature s’inscrit dans la continuité des actiodgdnenées dans le cadre des contrats de
Pays, des SCoT et des précédents dispositifs LEARHRS’insére dans les politiques de I'Etat, ai®€gion et du Département.

Le rapprochement entre les deux pays s’est faitreement compte tenu des enjeux auxquels estauéf'Ouest Tarnais et de I'opportunité de
formaliser une stratégie commune Leader IV. Cetoe@iation permet d’aborder les problématiquesé@leldppement a I'échelle de I'ensemble du
territoire afin d’élaborer un programme d’actiomsremunes.

L’entrée prioritaire du programme LEADER IV doit mtobuer a une articulation «ville campagne ».eBhaduit une réalité géographique et
fonctionnelle de ces pays et répond a I'enjeu amhaesion territoriale, de son aménagement et nlel&eeloppement.

Aussi, la stratégie retenue au titre du programmalggiera le maillage des équipements, la miseéseau et la mutualisation, elle permettra erdin d
mettre en place un véritable cadre d’accueil eforeant I'attractivité du territoire.

Le Président du Pays Vignoble Gaillacois, BastMaisDadou Le Président du Pays de Cocagne

Paul SALVADOR Jacques ESPARBIE



CHAPITRE 1 : UN TERRITOIRE EN MUTATION, TRIANGLE DY NAMIQUE DU DEPARTEMENT

Le territoire Ouest Tarnais

I) Présentation de la zone :

1) Un territoire sous influence, point de convergen ce des grands flux

régionaux

Ce territoire est situé au nord ouest et a I'odesstiépartement du Tarn, dans la région Midi-
Pyrénées. Il constitue en superficie plus d’urstidr département du Tarn

Le territoire bénéficie d’'une position charnierensld’aire métropolitaine Toulousaine : il se
positionne au centre de trois agglomérations rédésn: Albi, Montauban, Toulouse (environ
50 Km) et non loin de la ville de Castres.

Il est traversé par d’'importants axes de commuimicat’autoroute A68, qui dessert la zone
grace a six échangeurs (Saint-Sulpice, Rabastesie-NMontans, Gaillac-Brens, Lagrave et
Marssac) et bientdt sept (sur Saint-Sulpice). Aaaid’'un échangeur tous les 10 Km sans
péage, cette situation favorise les échanges #@ulesle diffusion de part et d’autre de cet axe
autoroutier. D’autres axes routiers importants teris: les routes nationales forment un
triangle reliant Albi, Castres et Toulouse (RN &8\ 112, RN 126). Puis de nombreuses
routes départementales relient les différents tsodgterritoire et constituent des liens internes
importants.

! La superficie du territoire est de 2 129 km? diecéu département de 5 758 km?, le territoire @li@snais
représente ainsi environ 37% du département.



Ce territoire est composé dk33 communeset de 109.543
habitants en 2005.

Sa superficie est d®129 km2 sa densité s'éleve &1,45
habitants au km2, avec une densité plus importante au nord du
territoire (59 habitants/km2) de part et d’autrd’468.

Voir ANNEXE 1: SUPERFICIE ET POPULATION DU
TERRITOIRE

La répartition de la population sur le territoiret énégale. Les 8
communes les plus peuplées que sont GraulhetaGarlabastens,
Lisle sur Tarn, Couffouleux, Lavaur, Safftlpice, Puylaurens
concentrent pres de la moitié de la population efutoire (soit

environ 52.810 habitants) et témoignent d’'un désiége spatial

au sein du territoire. Au cours des derniéres déesnla tendance
a éeté a la concentration de la population danpdéess urbains et le
long des voies structurantes (fuseaux élargis 468l'et de la
N126).

2- Population sans doubles comptes, RGP de 19%9usseactualisation en 2005.



2) Une longue tradition de coopération : un territo

ire structuré et mobilisé

Le territoire est presque totalement couvert parasmmunautés des communes
a I'exception de deux communes qui sont isoléesefki Cazelles et Maurens
Scopont)Voir ANNEXE 2 : LES INTERCOMMUNALITES

Les communautés de Communes adhérent directemer®as qui constituent
ce territoire :

Le Pays Vignoble Gaillacois, Bastides et Val Dadst un territoire de projet
cohérent organisé autour de deux bassins de @i€aillacois et le Graulhétois.
Crée en Juin 1996 sur la base de l'ancien Synditate des communes de
I'Ouest du Tarn et de la communauté de communes iaDadou qui y a adhéré
en mars 2003, le Pays dans sa dénomination et faohelle est un territoire
vécu fortement organisé et structuré. Dés 197%3désurs du territoire s’étaient
structurés dans le cadre d'une réflexion visantpéimoser et & maitriser les
impacts de l'autoroute A 68. Cette association ttugs un embryon de la
démarche Pays.

Le Pays de Cocagrest également un territoire de projet cohérend eré avril
2003. De creation plus récente, son élaboratiaé aéiée fin 2001 pour aboutir
a la cohérence de son périmétre en juin 2004. kenp&e du Pays Cocagne
integre 6 Communautés de Communes dont celle ddolatagne Noire qui
adhere a la démarche Pays depuis l'origine de lstwomation.

Pour organiser le développement induit notamment'@atoroute A68 et par un
positionnement dans I'aire métropolitaine Touloosaiconcilier développement
économique (agriculture, zones d'activités), tdiqie, la préservation des
espaces naturels et paysagers et la cohésion gesessurbains, ruraux et
périurbains, les deux pays se sont engagés chansn’dlaboration d'un Schéma
de Cohérence Territoriale (SCoT).



A noter que le périmétre SCoT du Pays Gaillacdisdesitique a celui du Pays, par ailleurs il egtdemier SCoT arrété dans la région Midi-Pyrénées
(le 05 février 2008)

3) Un territoire attractif qui connait une croissan ce soutenue de population

De 1982 a 2005, I'accroissement de la populatiéréade pres de 15 000 habitants
en 23 ans. Le rythme d’accroissement démographmeuiit que progresser lors
des différents recensements ; il a doublé de 199998 par rapport a la période
del1982 a 1990, puis il a triplé de 1999 a 2005 g@aport a la période 1990 a 1999.
Le territoire gagne plus d’habitants entre 1992@25 (soit six années), qu’entre
1982 et 1990.

Ces chiffres témoignent de I'attractivité impor@arde ce territoire, attractivité
surtout résidentielle. Au vu de cette croissancenafFaphique, nous pouvons
constater que ce territoire est en forte mutatioenjeu de I'accueil est de ce fait
important sur le territoire Ouest Tarnais.

Densité de population par
commune

Evolution du nombre d’habitants|:
+ 14 808 personnes
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Attraction du pdle toulousain en 1999
en % des actifs ayant un emploi
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L’agglomération Toulousaine
exerce une forte attraction dans

I'ouest du département
Données 2005 - INSEE

L'évolution démographique globale du territoire
cache cependant des realités différentes : les taux
d’évolution les plus élevés de la population du
territoire se situent proche de I'agglomération
Toulousaine.

Le principal facteur de croissance démographique
du territoire est migratoire. Elle est liée a uned
attractivité du territoire déterminée par une
dynamique meétropolitaine d’étalement urbain : le
solde naturel reste trés faiblement négatif. Cette
dynamique marquée par un processus de
recomposition de l'espace, de mutations socio-
eéconomiques générant notamment des demandes
complexes en matiére de services et de transports
pose la question de la cohésion sociale et taaiéor

et fait de I'aménagement et du développement
equilibré du territoire un enjeu de premier ordre.

Il s’agit de maitriser et d’optimiser les effetslints

par la dynamique de métropolisation et non de la
subir.
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[I) Caractéristiques du territoire :

1) Un territoire fortement marqué par le travail de la terre :

Il posseéde une identité rurale forte puisges,espaces agricoles représentent 61% du tegrifmioyenne départementale : 53%). Le secteur dgrico
remplit plusieurs fonctions :

-une fonction économique : I'économie du territa@st largement basée sur le tertiaire (59 % dedoéshpnais le poids du secteur agricole est
particulierement important sur le territoire (1186mparativement au département (7,5%).
Cependant au sein du territoire des disparitésaisGlobalement, I'activité agricole est moinggante sur les parties situées a proximité des
agglomérations Toulousaine et Castraise, elle desrleusocle de I'économie et de la structure sedigs zones rurales. Par ailleurs, du fait de ses
productions de qualité (vin de Gaillac, ail de ltaaf élevage ...), elle constitue une opportunité mégligeable de diversification économique autour
de I'agrotourisme qui est devenu une activité éoagae a part entiere, structurée autour d’'une geidmnalisation des acteurs.

- une fonction d’entretien des espaces et des pagst donc d'image du territoire. Elle constreipbsitionnement touristique du territoire.

-une fonction identitaire forte pour les habitamiais aussi pour les visiteurs, qu’il convient égedat de valoriser par le biais du tourisme.

L’agriculture est trés diversifiée, on peut distieg:
-le vignoble Gaillacois, dans la plaine, les preesecotes et les coteaux au Nord et au Sud dedaaiTarn,
-la polyculture dans les vallées alluviales du Tetrdu Dadou et leurs affluents, vers les plaire€astres,

-les grandes cultures dans la plaine du Lauragaigdles, oléagineux, protéagineux) qui profiteed daux de la montagne noire. L’agriculture est
gualifiée d’intensive et est tournée vers les cakude vente au détriment des systemes d’élevage,

-I'élevage dans les vallées alluviales du TarnueDddou et leurs affluents, dans les zones de moatau Sud et sur les coteaux aux sols ingrats,

-dans le sud ouest et sud du territoire,desductions agricoles sont tres diversesc’est laviande bovinequi vient en téte ; cependant, le lait de
vache, les céréales, vins, produits ovins, fruitégumes, pois chiches suivent de preés.
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Un _territoire de vignoble millénaire : la vigne présente uniquement sur le Pays Gaikaesi un élément structurant qui donne le ton afivité
agricole. En effet, le vin de Gaillac constitue pitier de I'économie et la principale filiere agrle et au dela une image représentative forte
d’authenticité et de richesse.

Le Pays Gaillacois concentre a lui seul 80 % dardaluction totale du vignoble de Gaillac, sur pté©90% de la superficie plantée en vigne (plus de
7000 hectares). 38 communes du territoire sonbae AOC Gaillac sur un total de 53.

La filiere viticole est structurée autour de 3 aweopératives (caves de Rabastens, Labastide g O&cou rassemblant a elles trois 65 % de
'ensemble des vignerons de I'appellation Gailldeh négociant vinificateur (Cave de Gaillac) etld® caves particuliéres.

Les trois caves coopératives et le négociant gerdisur le territoire du Pays Gaillacois ainsi §j@28 caves particulieres qui élaborent du Gaillac.
L’ensemble de ces entreprises coopératives et gardésulieres sont fédérées au sein du SyndicBA@C Gaillac.

L’attractivité résidentielle en développant d’astiesages de la terre (habitat, activités économjgervices...) fragilise fortement les trois foneso
du secteur agricole, qu’il convient des lors despreer et de conforter.

1.1 Un secteur agricole qui se fragilise

L’activité agricole subit les mémes phénomenesguaigeau national : une forte diminution de la Séttre 1988 et 2000, puis une baisse plus légere
entre 2000 et 2005. Malgré cette baisse des sgriageacoles, I'emprise agricole du territoire restgérieure a la moyenne du département et le
secteur de la production agricole et agroalimeataprésente 3800 emplois. L’agriculture a donpaids économique important.

En revanche, le nombre de chefs d’exploitationgesto-exploitants est en baisse entre 1988 et 2fi0parallelement la taille des exploitations
agricoles augmente, au détriment de l'installaties jeunes agriculteurs.

Au regard de la crise actuelle, le secteur viti@deen cours de restructuration (exploitationjg&naents, commercialisation, image) et I'enjeu
principal est de soutenir ce secteur par la valtida touristiqgue du vin comme un produit de géafitoir le réseau « tourisme de terroir » page 22).

Ces difficultés ne sont pas spécifiques a notrédee, mais elles sont accentuées par les comswmps des enjeux liés a la périurbanisation (é&lém
urbain, mitage...). Bien souvent les terres qui aspalu sont les terres situées dans les valléparntiet d’autre de I'A68, c'est-a-dire celles qui &
valeur agronomique la plus élevée. Cette diminuties terres agricoles entraine des problemes éiguesbien sir, mais aussi des risques de
mitage, de banalisation des paysages, d’appadgdniches et de points noirs paysagers (les batsragricoles abandonnés par exemple), de dilution
de l'identité du territoire...
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1.2 Une agriculture qui se tourne vers une diversitation et une production de qualité

L’agriculture biologigue en plein essor

Le territoire compte un nombre tres important dlekpnts agricoles qui produisent du bio : 92 pridurs en agriculture biologique y sont présents,
ce qui représente 87% des producteurs bio du adépant du Tarn.

lls produisent sur 3086 hectares en majorité dasdgs cultures, puis du maraichagaeir ANNEXE 3 : LAGRICULTURE BIOLOGIQUE

Il est a noter que la plus grande coopérative dieires biologiques de France (AgriBio Union) a si@ge a Salvagnac, ce qui est révélateur du
dynamisme de ce secteur sur le territoire.

Une dynamigque agricole sous le signe des product®de qualité

Les certifications et labels sont nombreux sureleitbire et témoignent de la volonté de produiecla qualité et de répondre a une demande des
consommateurs en terme de qualité d’origine ndeudss produits et de tracabilité des filierdsir ANNEXE 4 : LISTE DES PRODUCTIONS DE
QUALITE

Les deux productions de qualité les plus importastat :

- L'AOC Gaillac :

Aujourd’hui ce sont 18 millions de bouteilles qairfent la dénomination AOC Gaillac. Le syndicat AG@illac précise au travers d’'un cahier
des charges strict la définition des différentdpits. L’attention est également marquée surdéegtion des terroirs viticoles ; la quasi
majorité des surfaces de ’AOC est conduite e Idisonnée.

- L'ail Rose: le Syndicat de Défense du Label Ail Rose de tteauést créé en 1959 et le Label Rouge est obiend266. L’Ail Rose de
Lautrec est d'ailleurs aujourd’hui encore le siilila bénéficier du Label Rouge. En 1996, I'Ail Rate Lautrec obtient une protection
européenne avec I'Indication Géographique Prot@igfe). La surface d'Ail Rose de Lautrec labebisaétant de 360 hectares répartis sur la
zone IGP/Label Rouge (88 communes dans le sud-duakpartement). Le tonnage d'Ail Rose de Laugleellisé varie selon les années
entre 400 et 800 tonnes. Il représente entre 80 &b de la production totale d'ail rose des 1thlpcteurs engagés dans la démarche qualité
Label Rouge.
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Une diversification agricole de plus en plus tourng vers la vente directe et le tourisme :

Afin d’accroitre leurs revenus et pour pérennisers entreprises, les agriculteurs diversifient ativité en développant la vente directe et/ou
I'accueil a la ferme.

En 2007, 32 fermes sous Label « Bienvenue a lagfermnt été recensées sur le territoire sur lderb@es que compte le Tarn :
- 16 fermes font de I'hébergement,

- 16 fermes font de la découverte gastronomique,

- 6 fermes sont des fermes pédagogiques

D’autres exploitations agricoles proposent de ldrgement (chambres d’hétes, gites) sous le laBetueil paysan ».

Les exploitants ayant recours a la vente direaté é&galement de plus en plus nombreux. 16 % désudtgurs vendaient en 2000 tout ou partie de
leur production en vente directe sur le Tarn. Cattemercialisation est largement pratiquée pavitezsulteurs puisque 65 % vendent directement leur
production (restaurants, cavistes, ...). Les motivetisont diverses : traditions, nécessité finaac@ontacts avec I'acheteur. Il répond également a
une demande des consommateurs qui ont une ateeptasien plus exigeante par rapport aux produiilsggonsomment : fraicheur du produit,
tracabilité, image du terroir. Pour valoriser laligé de I'accueil et des produits, une charte itgial Tourisme de terroir » a été créée sur le pays
Gaillacois (voir le réseau « tourisme de terrgrage 22).

Les marchés de plein vent :

13 marchés de plein vent ont lieu hebdomadairesuanie territoire, ils participent a conserverilsocial et permet aussi aux exploitants agricole
de vendre leur production, sans intermédiairefolté partie intégrante de notre culture et parécpaméliorer I'économie des exploitants agricoles.

Les enjeux aujourd’hui sont donc :
- préserver les terres agricoles notamment en zanglpgine (grace aux SCoT)
- aider les agriculteurs a saisir 'opportunité deedsification des activités liée a I'attractivigsidentielle
- soutenir la qualité dans la production et I'accaegilicoles pour en faire un facteur d’attractivdaaristique
- utiliser les qualités paysageres liées a cette énaagicole dans 'aménagement du territoire.

L’enjeu aujourd’hui est de renforcer la diversifioa des produits et activités agricoles (venteeat®, tourisme vert...) en accompagnant les
prestataires dans un souci de qualité et de démmuodilectives et structurées.
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2) Une économie marquée par un tissu dense de petit  es et moyennes entreprises

2.1 De nouveaux secteurs apres le déclin de l'indus traditionnelle

On note sur le territoire quelques filieres tramhifielles industrielles qui ont connu des difficsllt®njoncturelles liées a la concurrence internate

et a la délocalisation de la sous-traitance : lajigsérie et le textile sur le secteur de Graulletbois de la forét de la Grésigne (scieries,
ameublement...). Le déclin de I'industrie traditioh@ee fait au profit d'industries nouvelles quemnent diversifier les filieres locales et contimue
leur développement en apportant une nouvelle dymaerie long de I'A 68.

La pharmacie et la parapharmacie occupent une macplus en plus importante sur les 2 pays avegplantation et le développement des
Laboratoires Pierre Fabre et de son tissu de saiiarits.

Sur le territoire et principalement sur les siteisains, de nouveaux créneaux industriels ont émeggéatines agro-alimentaires, transformation de
matieres plastiques, pharmacie, constructions niguwes, fabrication de composants de constructiondiyts agro-alimentaires. En bordure

d’autoroute, la plasturgie et la chimie renfordéadtivité industrielle.

Divers aménagements ont été réalisés par les @wtescintercommunales ou communales, hotammentda em place de parcs d’activités en bordure
des grands axes autoroutiers, dans les zones asbainrurales. Ces zones permettent d’accueitliefgreprises locales en développement qui ont
besoin de plus d’espace, certaines d’entres allgsdssponibles pour des activités de la régionldsaine qui se délocalisent. D’'autres intéresdent
petites et moyennes entreprises mais aussi lsaastiocaux.

Le territoire est particulierement bien couvertsémictures d’accompagnement des entreprises :iBipggs d’entreprises a Gaillac et a Graulhet, et 2
hotels d’entreprises en projet a Gaillac et a Sairpice, une couveuse a Saint-Sulpice principaterdédiée au développement de I'entreprenariat au
féminin.

Les schémas de développement des infrastructumsodigues établis au niveau des pays ont permidéfiair un pacte d'aménagement qui
hiérarchise, qualifie et définie de nouvelles smiitts et complémentarités entre les différentegpde compétences urbains et espaces périphériques,
et de faire des préconisations en matiére d'inmempaysagére et environnementale, de qualité deseae offerts aux entreprises, afin que ces zones
préservent I'identité et valorisent 'image qualitié territoire (effet vitrine et dynamique des egs).
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2.2 Un tissu de petites entreprises dynamiques (eaprises commerciales, artisanales et autres) maiencentrées dans les
poles urbains

Le secteur de l'artisanat continu a jouer un r@ecemier ordre que ce soit en matiére de sergit@population mais aussi en matiere de maintgen d
'appareil de production du territoire en lien avaes filieres motrices. Bon nombre d’entreprisdssamales releve du travail de la pierre, des
métaux/mécanique (sous-traitance aéronautiqueg ¢ d@onstruction/batiment (sur le pays Gaillaceigre 1995 et 2005, le nombre d’entreprises
artisanales du batiment est passé de 452 a 589e d'exemple, le pays connait 330 nouvelles troictons résidentielles par an).

La question de la transmission / reprise des emnse=preste I'enjeu majeur du secteur artisanal.

Par ailleurs, les entreprises sont concentréesldanles urbains, ce qui pose la question d&d'afe services de proximité en zone rurale.

2.3 Un tissu fragile de petits commerces ruraux dgroximiteé

La préservation des services de proximité est @meéht indispensable au maintien des populatiomaikeu rural. On observe I'attractivité de I'axe
autoroutier et des pbles urbains de Gaillac, Getulhisle sur Tarn, Rabastens, Saint Sulpice, LgvRuylaurens, offrant une gamme compléte de
commerces y compris grandes surfaces.

La bonne couverture en grandes surfaces alimestair@ion alimentaires malgré certaines disparéé#tdriales permet d’éviter une trop grande
eévasion commerciale vers des poles urbains harstes.

L’enjeu pour les acteurs du territoire est de teyuyn équilibre entre développement de la grandgilolition et maintien du petit commerce et de
consolider les bassins de vie en développant letifum « territoire a vivre » sur la fonction régidelle.

Malgré les animations développées dans le cadrasexiations de commercants artisans et les disposis en ceuvre par les chambres consulaires

type OMPCA, le développement et la transmissionabesmerces et des services a la personne en dentrg parait difficile et reste donc pour le
territoire une priorité.
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3) Un territoire attractif qui appelle le développe  ment et I'adaptation de I'offre de services aux bes  oins de la
population

L’attractivité résidentielle du territoire engendiae explosion de la demande en service qui egladie couverte par des équipements d’échelle
régionale et départementale. Cependant, il restaforter les équipements et services dans les pdb&ains dans une logique de maillage urbain/rural
d’'une part et d’autre part moderniser et adapgeségvices aux houveaux besoins en zone rurale.

Etant donné l'attractivité résidentielle du teriiég le développement des services a la populagirdepuis une dizaine d’années une priorité des
territoires et le theme central du programme Leadesour le Pays vignoble Gaillacois.

3.1 Des besoins grandissants en équipements sociatdturels, petite enfance, jeunesse et personrégees

Le territoire est bien couvert en services d’enseiggment et en équipements sanitaires:

Pour le secondairde territoire dispose dé&3 colleges (2 a Gaillac, 2 a Rabastens, Grauthet,Saint-Sulpice, 2 a Lavaur, Puylaurens, Lautrec,
Vielmur sur Agout et Dourgne), de 5 lycées (3 degnement général a Lavaur, Gaillac, Graulhetlgt@s d’enseignement professionnel a Lavaur
et Graulhet)

Pour le primairgla présence de réseaux intercommunaux (Réseaul@’Banales et Regroupements Pédagogiques Intercaaur) apportent une
réponse aux besoins spécifiques des écoles rur@escoles situées dans les secteurs ou la pimpulafantile est la moins importante font partie
pour la plupart de réseaux destinés a optimiserféectionnement et rendant possible leur maingierépit d’effectifs réduits.

Les équipements sanitaires (centres hospitalierstyes médico-psychologiques) et sociaux sontikisldans les principales communes (Gaillac,
Graulhet, Rabastens, Lisle sur Tarn, Cadalen, La\&aint Sulpice...) et le secteur bénéficie de Iaxjmnité des centres hospitaliers Albigeois et
Toulousain (CHU Rangueil, Purpan).

En revanche, en matiére d’équipements sociauxyrelst petite enfance, jeunesse et personnes dgebegsoins sont croissants.

Concernant les personnes agédasguasi-totalité du territoire est couvert par @dssociations d’'aides a domicilaitle a domicile (ADMR) est
€galement présente sur la majeure partie du teeritvec en complément les organismes publics &CA
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La prise en charge des personnes agées est aseiirpar les maisons de retraite (Cadalen, Laghagte sur Tarn, Rabastens, Salvagnac, Gaillac,
Graulhet, Saint Sulpice, Lavaur, Puylaurens, LaugteDourgne), soit & domicile par un réseau dé@cs prévus a cet effet.

Cependant, les phénomeénes de vieillissement degalgtion que connait le territoire ne peuvent guaner un accroissement des besoins en
éguipements et services pour personnes agées.

Partant de ce constat et des résultats d’'une déédmtologique, le Pays du Vignoble Gaillacois gag® une réflexion dans le cadre du Podle
d’excellence rurale avec comme premiere répongedet Habitat Services. Une cinquantaine de logemadaptés aux personnes agées vont étre
construits ou réhabilités sur le Pays Gaillaca@iss logements seront situés a proximité des sereigdéenéficieront d’'un acces facilité, seront &ékgap

par leur qualité architecturale au handicap (femilies girations a I'intérieur du logement, équneaits dans les sanitaires type douche sans ressaut,
barres d’appui, ergonomie des commandes...). En,dag&€ommunes et services a la personne (maiscgtrdée, aide a domicile, services de soins,
d’'urgence) ont pris des engagements coordonnéegiafifrir une réponse rapide et adaptée aux densmdds locataires ; les premiers résultas sont
prometteurs puisqu’a Gaillac par exemple, les lioed des 12 logements adaptés sont satisfaitmnwtat par rapport au systéeme de réponse mis en
place (un seul interlocuteur le CCAS qui coordolengysteme et renvoie les demandes vers les semitaptés). Le territoire a souhaité rendre cette
démarche reproductible, afin de réfléchir & un iagé du territoire.

Mais les besoins les plus marqués en matiere dedees a la population se situent au niveau des égeiments petite enfance, enfance et jeunes.
En effet, I'apport de population active jeune smrtdrritoire a entrainé notamment des besoins si@muservices pour les jeunes enfants. L'offre
s’organise et se structure, grace au travail manéegs communautés de communes et Pays. En effeégyls Vignoble Gaillacois a déja travaillé dans
le cadre du programme LEADER+ sur un rééquilibrdgd’offre de services a destination des jeuneargafen soutenant I'effort d’équipement de
nombreuses structures collectives petite enfancagitant ainsi d’accroitre leur capacité d’accueil.

Ainsi, des dispositifs performants d’accueil dep#dite enfance (creches familiales, parentalese$rgiarderies, relais d’assistante maternellesti mul
accuell, lieu passerelle) ainsi qu’un dispositdatueil et de garderies périscolaires sont en gacke territoire et s’efforcent de répondre aezdins
croissants de la population et aux nouvelles deesmnd

A titre d’exemple, le Pays Gaillacois disposeracheanement d’une capacité d’accueil pour 1 015rdsfalors que 1.380 enfants seraient a prendre
en compte. Soit, un différentiel théorique de 36falts, et d@43 places en accueil collectii I'on considére que seul ce type d’offre estraasure

de couvrir le déficit. La part non négligeable dénages récemment installés sur le territoire gteigonnes dont I'activité professionnelle en est
éloignée est également a prendre en considér&emaspects peuvent en effet rendre plus diffieitecours aux réseaux de solidarité familiaux et
amicaux et impliquer des besoins spécifiques tadsl'qaccueil en horaires atypiques, I'accueil daemge ou ponctuel,... On remarque également que
I'offre en accueil collectif est essentiellemertdbsée dans les communes urbaines ne pouvantagmsipleinement son role d’offre de service de
proximité pour les habitants des autres communes.
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Au sein du Pays de Cocagne, la compétence « pafdace » est prise en charge par les communagi@nadmunes qui réalisent et géerent les
equipements d’accueil collectif et soutiennentihésatives associatives. Des actions sont égalémmeses en place pour favoriser le développement
de I'accueil individuel par la création de relaiassistantes maternelles.

Les enjeux aujourd’hui sont :

- adapter I'offre d’accueil a I'évolution sociodémaghique du territoire et aux besoins nouveaux elogefois spécifiques qui
apparaissent,

- développer une offre d’accueil de proximité damspace rural,

- favoriser la mutualisation et 'harmonisation defffe d’accueil (et des codts) dans un souci dempd@té de ces équipements.

Les schémas de développement culturel réalisesesu2 pays mettent en avant central est d’accrbéteactivité de I'offre et des équipements
culturels. Ainsi, les orientations communes dedhtipue culturelle des deux pays sont les suivante

- inscrire la culture dans I'économie par le biaistdurisme, en incluant 'offre culturelle (muséesimations...) et en particulier le
patrimoine dans des projets touristiques : sigitplés et signalisations, lieux de référence syraleimoine bati et naturel, circuits de
découverte urbain, création de point de vente ddyits... et inclure I'offre culturelle dans les puiid touristiques,

- moderniser et développer qualitativement les équgnts culturels : accessibilité personnes hanélicsapespaces pour I'accueil de
groupes notamment scolaires, modernisation de &eagraphie, accroitre I'utilisation de moyens deodgerte interactifs (notamment
en utilisant les TIC).,.

- mettre en réseau les musées et centres d'inteipréthu territoire : création d’espaces « paysl'erdtrée des sites, de fils rouges sur la
muséographie et l'interprétation pour une présamtates sites dans leur dimension territoriale eEat, le maillage des équipements
culturels constitue un réel enjeu artistique eiftt@ial, mais aussi un vecteur d’attractivité tistigue indispensable au développement
du territoire,

- développer les lieux dédiés aux spectacles vivetntsanifestations culturelles.

En conclusion, dans I'espace rural, I'enjeu aujdwidpour le territoire est d’éviter de créer demes purement résidentielles (des « communes
dortoir ») et de favoriser le développement d’atdsréconomiques et de services de proximiteé.
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4) Le tourisme, un secteur porté par une offre tour  istique de qualité et des acteurs qui se structuren t

Le tourisme est une activité créatrice de riché&ssmomique a part entiere et un secteur qui sela@pe bénéficiant d'un potentiel patrimonial et
environnemental de qualité. L'authenticité constike principal produit d’appel de ce territoire.

En effet, ce territoire bénéficie de nombreux adut permettant ainsi d’étre attractif d’'un podl# vue touristique :

-la proximité de lieux touristiques de renomméeametie : Albi et sa cathédrale, Cordes sur Ciel....
-une bonne accessibilité (A68 et réseau de roupartementales)
-une bonne répartition des structures d’accueiltsur le territoire (15 offices de tourisme ou sigadls d'initiatives)avec un réseau qui se
constitue progressivement a I'échelle des pays KWoyzulsion du Comité départemental du TourismeTa@n
-une bonne répartition de l'offre en terme d’héleengnt sur le territoire avec plus de 17.000 litstdia moitié se situent dans les
hébergements marchands et une part importanté@tellerie de plein air qui confirme le caractareal du territoire.

Voir ANNEXE 5 : LA REPARTITION DES HEBERGEMENKRCHANDS
-un positionnement en terme de classement et déicpigon de I'offre en « milieu de gamme » vokehaut de gamme »
-une offre randonnée trés importante sur le tereit@ui se développe selon la démarche de guigpartementale: réseau de sentiers balisés,
labellisés valorisés a travers des fiches rando(leéerritoire est traverseé par les GR 36 et é&Hemin de Saint Jacques de Compostelle...)
-un patrimoine naturel riche, favorable a la pragigl'activités de pleine nature
-un patrimoine architectural des bastides, villaggechés, patrimoine jacquaire (notamment sur Rahsi®vec I'église Notre dame du Bourg
classée au patrimoine mondial de I'Unesco), siteeémlogiques importants (Montans, Lagrave, soaitgsrde Saint-Sulpice...) et présence
d’un petit patrimoine tres important sur 'ensemdileterritoire (pigeonniers, moulins, lavoirs, faimes,) sont autant de thémes de découverte
originale du territoire. Voir ANNEXE 6 : FREQUENTATION DES PRINCIPAUX SITERJRISTIQUES

-un cadre naturel diversifié : variabilité de mibieet de paysages sur le territoire (13 entitésgagares différentes)

-présence de 'AOC Gaillac et du label rouge dé dla Lautrec

-une diversité des produits offerts aux touristeéss bases de loisirs dont une a dominante en@rnantale (base départementale de la forét de
Sivens) et 8 bases nautiques, des golfs, fermesstrga, €cole de pilotage et de voile

-la présence du label « plus beau village de Frammaur les communes de Puycelci, Castelnau dervioalt Lautrec.

Le tourisme sur ce territoire est donc a la foigaurisme de séjour associé a des vacances déesx@es sur les activités de plein air mais aussi un
tourisme de découverte organisé autour de visitgsattimoine architectural et viticole en plein dippement.
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Les initiatives soutenues par les partenaires gsiske développent depuis 10 ans afin de fairerdtotee une destination touristique privilégiée :

- mise en place de circuits thématiques (des lessted du vignoble), panneaux d’informations toiqists et équipements des sites en bornes
interactives, dans le cadre du programme Lead#®r Hays Gaillacois

- programme de communication et de promotion ttigus a I'échelle des pays.

Sur le Pays Gaillacois, la stratégie mise en péabéchelle du territoire depuis quelques annéegaort a organiser, coordonner et structurer l&offr
touristique. Elle s’appuie sur les acteurs de tereaprestataires qui veulent travailler ensenelblge structurer.

Le programme LEADER + a permis d’expérimenter ceémarche de structuration en réseau a I'échelitordale, au niveau :

-des prestataires acteurs de différentes filidmsgigtique, restauration, viticoldans le cadre dda démarche tourisme de terroirautour
d’une charte qualité.

L’objectif est de valoriser la culture du vin eslterroirs, autour d’'un label, s’appuyant suréseau de prestataires touristiques et de
producteurs (offices de tourisme, caves, restaurgtbébergeurs, sites touristiques...). Le labeal gigarantir I'authenticité par la découverte
des terroirs touristiques d’appellation a forteniité, la qualité des prestations, le respectelevironnement et la connaissance des offres du
territoire.
Depuis 2004, une premiére phase de constitutiosieau a permis dabelliser 117 prestataires et une deuxieme phase permet aujourd’hui
d’élaborer des outils de promotion du réseau (caldsseur des prestataires, présentoirs...)

-des offices de tourisme du pays, démarche recoaxeraplaire par la FROTSI mais qui reste a confoi@e
-des hébergements touristiques avec la mise e glame signalétigue homogene (hétels restaura@tscampings PRL :3; gites: 1
chambres d’hétes :6 ; tables et chambres d’hdt@s meublés : 3)

-des restaurateurs avec la mise en place d’'unudss@ots de pays
-les produits du terroir : 5
-les activités, sites : 8
-les caveaux : 48

~

Voir ANNEXE 7 : PRINCIPES DU LABEL TOURISME DE TERR

L’enjeu aujourd’hui est pour le Pays Gaillacoisndtrire 'ensemble des projets touristiques datte c&marche structurée et pour le Pays de
Cocagne d'initier une démarche de structuratioowutie produits d’appel (pastel, safran, ail), ®utrenforcant pour les deux pays la qualité
de l'accueil.
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Sites labellisés « Tourisme et
Handicap»

Le territoire souhaite notamment mettre I'accentledabel « tourisme
et handicap » qui récompense les structures (héengts, restauration,
sites, loisirs) qui font des efforts d’accessibilite 'équipement pour les
différentes déficiences (motrice, visuelle, audifiimentale) selon un
cahier des charges trés précis. A ce jour, 17 sihes labellisés sur le
département dont 8 sur le territoire.

Le programme LEADER + a également permis sur lesP@&gillacois
d’engager des partenariats forts avec des teggamationaux (commune de
Banyuls) et communautaires (notamment italiensl'@ssociation nationale
des villes du vins) autour d’'umouveau concept d'itinéraires culturels du
vin et des vignobless’appuyant sur la notion de paysages viticoled'ate
histoire commune. Ce concept en passe d’étre recdiici la fin de I'année
2008 au niveau du conseil de 'Europe. L'enjeu argthui est :

- d'une part de faire de ce concept un facteurddeeloppement
economique : décliner ce concept en produits tbhgues, en faisant de la
qualité de I'environnement (paysages, patrimoinet. de la qualité de vie un
facteur d’attractivité pour de nouvelles clientekisde nouveaux créneaux
(tourisme durable autour de I'oenotourisme).

- d’autre part d’initier sur la base des SCoT pa¢ir de ce concept un
travail sur la mise en valeur des qualités payssg@rtes du territoire.
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5) Un territoire aux multiples facettes constitué d e paysages diversifiés et spécifiques de 'Ouest Ta  rnais

Le territoire est un territoire nature particuliéent accueillant et
recherché pour la qualité de ses paysages et semormmement

préservés. La richesse patrimoniale du territoiéside dans sa
multiplicité d’entités paysageres : 13 sur le teire répertoriées par le
Conseil Général du Tarn. Ces entités paysagéeres drgtinctes,

marquent des espaces bien définis et sont pondiéiésnents de petits
patrimoines remarquables (pigeonniers, moulins,ixcro.). Cette

diversité paysagere (vallées, foréts, plans d'eateaux, rivieres...),
génere des espaces de qualité dont la valorisatibégrée dans un
projet global, constitue un enjeu important de t&ygement.

Entités paysageres du
territoire
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En définitive, de par la multitude de ses paysajedes actions qui en
découlent, et parce que le paysage créé un sentforém’appartenance
et d’attachement a une identité locale lié a un tle vie, le territoire doit
répondre a des enjeux paysagers primordiaux fdétadement urbain de
certains bourgs centre :

- Préservation des paysages agricoles marqués pacodesux
boisés et des zones a pratiques intensives décldtgre de type
céréalieres

- Intégration des paysages dans 'aménagement dtoiterrpar
l'utilisation d’outils de planification au plan uwahistique,
environnemental, économique, ....tels que les Scaki @fin
d’'anticiper les conséquences néfastes pour I'enmgment d’'un
développement urbain non raisonnée et de remédier a
problématiques liées au mitage urbain, a l'implaota non
réflechie de zones artisanales et industrielle$ptitessements. Le
développement urbain et périurbain rapide, liéagdlomération
Toulousaine en patrticulier, doit étre conditionrndea contraintes
d’ordre réglementaire afin de limiter le dévelopgetn non
maitrisé des zones pavillonnaires et industrielles.

Patrimoine et Espaces naturel$
d’intérét écologique
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Pour ce faire, le territoire s’attachera avantaaattion a veiller en amont
que celle-ci s’'integre dans une démarche enviroengie avec une
perspective de développement durable affirmée grareSCoT.

Mais des enjeux forts sont également présents denmde :

- valorisation des sites touristiques et de loigm&servation du
petit patrimoine bati lié notamment a la rivierggation et
réhabilitation de sentiers de randonnées, la miseateur de
vues sur le paysage (belvéderes, entretien etgpianmtde haies,
intégration paysagére des batiments agricoles, ...)

- réhabilitation du patrimoine architectural par iligation de
matériaux nobles, affichant une forte identité #echurale
locale

- gestion d'aménagements liée a I'eau : gestion dessad’eau et
des plans d’eau (retenues collinaires, gravieres,...)

- préservation et valorisation de sites d'intéréturelt de type
ZNIEFF ou Natura 2000 (vallée de I'Agout,...) présesur le
territoire.

Occupation des sols
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CHAPITRE 2 : ENJEUX ET STRATEGIE DU DEVELOPPEMENT T ERRITORIAL

) Synthese du diagnostic et des enjeux du territoi

re.

Thémes Forces du territoire Faiblesses du territoire Enjeux a traiter en terme (¢ Enjeux portés parle GAL
développement local sur
territoire
-passage de I'A68 au Nord dudépendance du territoire paspréserver le  caractére |etoffrir des services et prestations
territoire et présence de |@apport a ces agglomérations| 'authenticité des paysages dujualité au sein des espaces rurau
Positionnement échangeurs constituent I'atout, la vitrine et unrelais des centres bourgs

-situation a proximitg
d’agglomérations (Albi
Toulouse, Montauban ¢
Castres) qui crée ung
attractivité  « naturelle » d
territoire

-mixité et répartition

homogéne et maillage ent
poles urbains et bourgs relaig

-apparition  de  nouveau
enjeux lies a 1
périurbanisation (demang

sociale, demande fonciére)
pt
-une concentration ds
uactivités et des populations
long de I'A68 et des ax¢g
routiers structurants

-difficulté a faire pénétrer dar

rée territoire les visiteurs qy
.empruntent les grands ax
routiers

-tendance a la banalisation 0
entrées du territoire

xvecteur d'attractivité résidentiell
| touristique et économique
e

-maintenir une cohésio
derritoriale  en favorisant |
lgliffusion des flux de [I'espac
surbain vers I'espace rural

S

SN

es

D

I

-proposer une signalétique alf
d’orienter les flux touristiques
I'intérieur du territoire

n
a-travailler I'intégration paysagére
earchitecturale des points d’entrée
territoire (les nceuds de diffusion)

-préserver le caractere
l'authenticité des paysages visib
depuis les infrastructure

autoroutieres et routieres qui sont
vitrine du territoire

-inciter le voyageur a quitter I'ax
routier pour découvrir les richess
de l'arriére pays

K en

n

et
du

et
es
'S
la

-conforter le maillage des servic
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entre pbles urbains
équipements) et bourgs
(services de proximité)

(gran
reld

Démographie

-augmentation de la populatiq
dans les villages et les bour
centre

-tendance au rajeunissement
la population

-installation de  nouveau
migrants (facteur d
dynamisme)

pAmanque de structuration
geerritoire en faveur de l'accue

et de [lintégration de
nouvelles populations
de

-la capacité des collectivités
répondre a des demand
Ximportantes et diverses ¢
ematiere de services

ju
i-intégrer les nouveaux arrivan
5sur le territoire

da population et la capacit

-développer et assurer la pérennité
a'une offre de services adaptée #noderniser I'offre de services

pfinanciere des collectivités locales

-maintenir le lien social

ts

-harmoniser I'offre de services s
I'ensemble du territoire

d’adapter aux nouveaux besoins

-organiser 'offre de services par

eéquipements

=.

S

Un

maillage et une mutualisation des

Economie
Emploi

- positionnement par rapport
Toulouse, Albi, Montauban ¢
au regard de I'axe A 68

-des entreprises innovantes
des filieres a haute vale
ajoutée : pharmaciq
aéronautique, plasturgie ... .

-une offre daccueil et d
services aux entreprisg
complete et organisée

ataux de chbémage éle
ptnotamment féminin (e
cocagne)

einadaptation de I'emploi locg
ua la demande des entreprisg

2 qualification faible

-la  baisse de I'emplg
eindustriel

2S

-les établissement

-accroissement démographiquautour des péles urbains
qui génere une économielétriment de I'espace rur
résidentielle (services,notamment en matief

batiments ...)

économiques se concentrg

eoptimiser le positionnement ¢

seconomique en milieu rural

AU
Al
e

d’activités de services

nterritoire pour capter des activiteés développer les TPE en milieu rut

a haute valeur ajoutée en lien avec les besoins de
population en agissant sur

\-anticiper et développer ledransmission des entreprises et

pgarmations favorisant unesavoirs faire

meilleure gualification des

hommes et des femmes (u

iterritoire

-maintenir une activite

u

al
la
la
des
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Agriculture

-poids  important  de
viticulture et image forte

-secteur de création d’emplg
(travaux saisonniers...)

-représentation du mouveme
coopératif et structuratio
professionnelle

-diversification des activitéscommercialisation des produi
tourisme viticoles

vers le
(hébergements, produi
locaux...)

-produits agricoles de quali
et émergence d'un secte
d’agriculture biologique

-image gastronomique d
territoire basée sur des produ
de qualité forts (vin de Gaillag
ail rose de Lautrec)

-authenticité des savoirs faire

-valeur identitaire des espadg
agricoles (supports de

h-difficulté de transmission deg

exploitations

is

-faiblesse
'accompagnement
ftagriculture biologique

-marketing et

S

-faiblesse de l'organisation g
da filiere bois
ur

-manque de notoriété ¢
certains produits de qualité
its

es
a

de développer leur consommation
deles marchés.

tentiere

S
-valoriser l'identité du territoire

phares de qualité pour ¢

une activité économique a p4d

e

par le biais des produits agricoles

-faire de l'activité agro touristique

2 - promouvoir des produits de qualité

rAmettre en réseau des agriculteurs
giour la vente des produits de qualité

-accompagner les exploitations
agricoles dans leur diversification

afconforter les démarches
touristiques en cours

agro

biodiversité et des paysages)
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-place importante d
I'agriculture en terme d’emplg

D

-contribue a I'équilibre du
territoire  rural dans lep
différents usages du foncier
-une offre commerciale-une concentration de ['offre-enjeu d’aménagement duidentifier les besoins en milieu rur
complete en milieu urbain au détrimenterritoire :
des petits établissements |dgne offre équilibrée sur tout le-soutenir les TPE en milieu rural
Commerce |-des territoires ruraux nornproximité dans les bourgderritoire et adaptée aux besolns

et artisanat

désertés par la population

-des activités pourvoyeus
d’emplois

ruraux

bsdifficulté de reprise et/ou d
transmission des commerc
de proximité

-faiblesse de l'offre de service
artisanale sur les territoire
ruraux attractifs

des populations
e

es

£S
LS

Tourisme

-potentiel touristique de |
zone et atout important d

dynamisme des zones rurales

-cadre et qualité de vie
image forte patrimoing
environnement

a-une structuration de ['offrg
touristique a renforcer

D

-un professionnalisme
etonforter
-agro  tourisme :  politiqus

d’offre a élaborer

-produits agricoles de quali
et authenticité : patrimoin
authentique divers, témoin

é
manque de valorisation d

b -renforcer la notoriété du territoit
autour de son identité

aaider a la promotion e
accompagnant le développemd
d’'une offre de produits de quali
pcombinant I'attractivité des site
touristiques et la valorisation
I'offre diffuse du territoire

u

@atrimoine

erenforcer la structuration de
prestataires notamment a trav
Tourisme de Terroir

n
eAvaloriser le caractére agricole
l&viticole du territoire dans I'économ
rgouristique

le

-assurer un développeme
touristique durable s’appuyant sur

nt
la

gestion durable des espaces, en

lien
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ressources naturelles local
(bois, terre/ brique, ardoise)

-offre touristique en voie de

diversification

-présence forte d'Offices d

Tourisme et Syndicats
d'initiatives sur tout g
territoire

-démarche de structuration des

prestatai res autour q

Tourisme de Terroir

eS

e

- renforcer I'économie touristiqu
du territoire : développs

rurales de maniére a maintenir
accroitre un tissu économiqg
dynamique

I'attractivité touristique des zone

eavec le potentiel environnemental
rterritoire

2S

eassurer un développeme
Udouristique sur la base de la qua
de [laccuell et des produif

-présence de services liés
'emploi (offre et demande)

ansuffisance et inadaptatig
des services sur une majey

ndévelopper, adapter et répal
Iénffre de services a la populatig

thaccroitre I'attractivité de I'espag
rrural par I'offre de services

(valorisation des labels de qualité.].

nt
ité

e

Services -maillage des servicgspartie du territoire da a l'afflux (notamment  petite  enfancg,
sanitaires et sociaux sur [lele nouvelles populations adolescence, personnes agées) siipondre aux besoins par |la
territoire le territoire modernisation, le maillage et |a
-proximité des centres mutualisation de I'offre
hospitaliers  Albigeois €t
Toulousains
-bonne répartition de I'accuell
scolaire (primaire, secondaire)
-présence de centres (de
formations - proximité de
poles universitaires et de
filieres techniques supérieures
-richesse des ressourdesessources  historiques |effaire découvrir l'identité du -faire connaitre la destination
patrimoniales (patrimoineculturelles insuffisammentterritoire  dans ses différentdouristiqgues en développant des
architectural, savoir-faire) mises en valeur aspects (historiques, culturelstinéraires d’intérét régional mettant
Histoire et | -fort passé historique -savoir-faire locaux paysagers, patrimoniglen lien I'histoire, les traditions, lgs
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Patrimoine | -identité culturelle (bastidesabandonnés ou sous-exploitggastronomique...) savoir-faire, la gastronomie, les
terre, vignoble, pastel, ail...) | mettant en péril certaings produits du terroir...: itinéraire sur
-présence de centres d’intérgiadustries -privilegier le développementle pastel, le vin...
culturels (poterie durable en s’appuyant sur upe
archéologie...) gestion durable des espacgs,
valorisant le potentie|
environnemental du territoire et
préservant les milieux naturels
(diminuer toutes sortes de
pollutions environnementales)
Environnement | -environnement naturel depas de politique -valoriser au plan touristique lespréserver de la biodiversité dans| le
gualité environnementale spécifique |etours d’eau Tarn et Agout et deadre de Natura 2000, Espace
Paysages , : .
concertée leurs affluents Naturel Sensible et actions sur
Espaces -variété des paysages -faiplgsse Qe I'organisation desensibiliser a la gestion dural Ieorridor‘ écologique (préservation
naturels _ o Ia,flllere _b0|s de !a ressource eau _des especes locales...)
-diversification importante des-régression de la tramepréserver les grands massifs
milieux naturels : faune, flore,bocagére forestiers, le petit boisement et|leprotéger les qualités paysageres et
eau -un territoire soumis a la forteréseau de haies pour préservef patrimoniales du territoire  qui
pression démographique |ébiodiversité contribuent a sa qualité de vie en |es
-un territoire d’accueil defonciere die a larrivée d utiisant dans I'aménagement du
nouvelles populations nouvelles populations -favoriser une gestionterritoire (intégration paysagéere) en
-un territoire enchassé entre |donctionnelle des espacegportant l'effort sur les points
-cadre de vie de qualité agglomérations de Toulougeforestiers, c'est-a-dire combined’entrée de I'espace rural (les noeuds

-variété de Il'occupation dg
sols

Albi, Montauban les fonctions
sartificialisation croissante dessociales et environnementales
terres, étalement urbain le lop¢a forét.

de I'A68 entrainant un risque

de dégradation des milieyxmaitriser, anticiper et organisger

naturels et de |d’accueil de nouvelles populatio
biodiversité pour favoriser un développem
-hausse du codt du foncier dii équilibré et cohérent du territoi

un marché de report du marchéotamment entre espaces urb

perte

économiquesde diffusion)

de

S
nt
e

ins
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Toulousain,

-accentuation de la dispersi
territoriale de I'urbanisation
-accroissement de l'offre €
lotissements

urbaine et zone rurale

et ruraux
DN

-maitriser les enjeux lies a Ja
npériurbanisation (artificialisation

croissante des terres, étalement
-disparité de revenu entre zoherbain...)

Habitat

-richesse  architecturale

patrimoine rural
authentique
-I'habitat, un

économique tres dynamiqudiliére de I'éco construction
sur le territoire soumis a une

bat

secteu

pression démographique
-des ressources naturelles

valoriser par le biais du secteur

de la construction (exemple :

bois)

-une réflexion avancée s

I'habitat a haute

environnementale

qualit

etfaible part du parc social p
rapport au parc résidentiel

r-manque de structuration de

a

le

DN

parc résidentiel du territoire
-valoriser
laonstructions
-engager des actions d’économie
d’énergie et d’amélioration de
I'habitat

-faire de I'habitat a haute qualité
environnementale (éco
construction, éco gestion, santé et
confort) une priorit¢  de
développement du territoire
-faire de cette priorité un facteur
de développement économique|en
travaillant sur la structuration de
la filiére.

aFassurer une mixité sociale sur|lesoutenir I'effort d’adaptation de
entreprises et collectivités au défi
'architecture  desl’éco construction
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II) Stratégie globale du territoire candidatalad émarche LEADER

La candidature commune du Pays de Cocagne et du @aillacois Bastides et Val Dadou doit intégrerdfiexion stratégique et les différents outils
d’aménagement et de développement des deux Pays :

- Une charte Pays, des schémas territoriaux (infretstres économiques, culture, tourisme) un SCoé&téarsur le Pays Vignoble Gaillacois
Bastides et Val Dadou et un SCoT en cours d'éldlooraur le Pays de Cocagne, auxquels s’ajoutgmtdgramme LEADER +, un schéma des
infrastructures sportives et un P6le d’Excellenceafe sur le Pays Gaillacois.

Ces différents outils d’aménagement orientent éslves d’actions des deux territoires, le prograrhEB@DER permettant d’y apporter une plus value. La
stratégie LEADER s’articule donc naturellement akgestratégie globale du territoire dans un soeai@hérence.

Les différents documents stratégiques et les @iffisrschémas (touristique, culturel et économiquejtent en avant :
- une optimisation de l'attractivité démographiquéeainomique global d’un territoire inscrit dansramétropolitaine Toulousaine

- un principe de solidarité territoriale reposant lsarticulation ville campagne, puisque les effets da métropolisation sont différenciés dans
'espace

Ainsi, la stratégie globale entend répondre aamhgsux d’'aménagement et de développement duraltkerdtoire en articulant des outils de développetne
la charte de Pays et ses différentes déclinaissesterielles » (schémas) avec les SCoT.
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Quatre grands axes stratégiques structurent lggiteaglobale dont I'objectif est :

«Mettre en oeuvre un aménagement équilibré duteere, favorisant I'emploi par l'activité économmgufacilitant le maintien et l'installation de
populations et préservant les qualités paysagergaimoniales, et de prendre en compte les élésnfendamentaux d'un développement durable. »

1) Axe 1 : Une politique de services structurée aotir de deux grands objectifs :

Un objectif organisationnel« concevoir le développement et la répartitier’'dffre de service en cohérence avec I'organisatiu territoire ».

D’une part, cet objectif vise a hiérarchiser leédents poles de centralité, secondaires et r@aibourg ruraux dont la position de retrait impasge
définir une offre de proximité innovante visant @njuiguer accessibilité, qualité de service et éomnaod’échelle. D’autre part, il met en avant la
mutualisation des ressources et des moyens sastades pratiques intercommunales notamment papteacen permanence l'offre aux besoins, organiser
la mutualisation des ressources et accompagnéfiéxion en matiére d’adaptation et d'innovationl’défre (exemple : mise en réseau des médiathegties
bibliotheques, des Offices de Tourisme, réflexionla mise en commun des charges de constructida finctionnement d’'une piscine,...).

Un objectif de développemeatapté de I'offre de services a la population d€eeloppement repose sur une évaluation précsbeasmins devant conduire

a la mise en oeuvre d’'une offre souple et modalglaur la petite enfance (mini creche en miliewaljurde petites structures ainsi que des formules
d’accueil diversifiées pour répondre a la probléqua de I'isolement physique et social des aing®at contribuer a un acces équitable a la cubttieu
savoir entre ruraux et urbain.

2) Axe 2 : Une politigue de développement touristige privilégiant :

- La coordination des Offices de Tourisme autaitadmise en place d’Offices de Tourisme de Potestprestataires Touristiques

- La poursuite de la mise en place des routesdtigoes, le circuit des vignobles (démarche Tougisia Terroir) et le circuit des bastides ayant déja
été mis en place. Par ailleurs, le Pays Vignobldl@ais s'est engagé dans le programme de coop@mairopéen "les itinéraires culturels européeasss d
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vins et des vignobles”. La poursuite de ce progranest un gage de reconnaissance du territoire laudde frontieres du Pays et peut étre synonyme de
croissance de l'attractivité dans un contexte dapsgitivité touristique des territoires. Une réfax est en cours en Cocagne pour optimiser la thgoea
du Pastel.

3) Axe 3 : En matiére environnementale et de valsation paysagere, le territoire entend :

- Protéger les espaces d’intérét écologique quirpat faire I'objet d’'une ouverture au public griée vers la pédagogie de I'environnement et la
découverte de la nature, il s’agit notamment :

- des grands espaces forestiers du territoireo(kt tle la Grésigne, la forét de Sivens et leseboénts périphériques, la forét de Giroussens,
forét de Buzet et montagne noire) mais aussi leesboisements de taille notable et reconnusat@técologique, (le bois de Costes, des
Graves et des Grands Bois, le bois de la Chaupkrtomis de Combal, le bois des Fontanes)

- du réseau de boisements, landes, et pelousesssealicoles, notamment dans la frange nord ditoiee ;

- des zones humides identifiées pour leur intérélogique élevé : la roseliere de Lagrave, le ®dbastens,

- Conforter les réseaux écologiques sur les plateaicollines agricoles et dans les grandes \&alldes’agit d’'un réseau de petits boisementslqu’i
convient de conforter par la mise en place de @orsi écologiques, de haies, ...

- Entretenir les milieux calcicoles pour évitandéermeture a travers des actions de restauratidientretien,
- Préserver les zones humides et reconqueérigigaiite,

- Protéger les Paysages d'intérét et le patrimoine
Le territoire souhaite non seulement préserveespaces grace a des documents d’'ordre réglememaii®au-dela utiliser ces qualités paysageres et

patrimoniales fortes dans I'aménagement du terej@t notamment au niveau des lieux de passa@ee grdes outils de recommandation et des actions
d’intégration paysageére et patrimoniale.
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4) Axe 4 : En matiére de développement économique,territoire entend :

-Maintenir et développer le tissu économique difitonstitué de petites entreprises, et en padrdeks activités commerciales, artisanales et de
services a la personne essentielles en milieu.rural

En matiére d’infrastructures d’accueil d’entrepsise

Le SCoT fait apparaitre qu’a court terme, il remteore quelques disponibilités foncieres au sesrzdees existantes, par conséquent il convientidicger

I'occupation des zones existantes et notammentéiiamr leur qualité. En effet, certaines de cesesosont la premiere lecture que I'on a du tergtoi
lorsque I'on arrive par ’A68.

Il convient donc de :
- rendre plus lisibles ces zones existantes (glarmmunication, signalétique...)
- mettre en place des actions de requalificatiotamment intégration paysagére et qualité envaorentale,
- offrir des services aux entreprises pour atedles qui sont a la recherche de zones qualigtivetamment entreprises tertiaires, high-tech ...

Il convient également a court terme de :
- développer en plus des grands sites, de pebtiess communales a vocation artisanale qui puisépahdre a la diversité des besoins

A moyen et long terme, il convient de réfléchireartbuvelles zones d’activités qui intégreront désres de qualité.
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lIl) La stratégie LEADER

Le périmetre du GAL est caractérisé par :
- un axe A 68 gui est « axe urbain porte d’entrééeditoire ». Il concentre I'essentiel de I'offréadcueil d’entreprises, les grands équipements de
services a la population et les pbles d’accueidliaformation.
- de part et d’'autre de cet axe urbain, I'espacel mst confronté a des enjeux de développementstigques, agricoles et de services a la
population
- une diversité patrimoniale, paysagére et enviroremdate.

Le programme LEADER aura trois grandes vocationleanavec la stratégie globale affichée ci-dessus
- une vocation de développement de flux de I'espagaimi a I'espace rural

- une vocation organisationnelle obéissant a un steicbhésion territoriale urbain/rural sur un @erhombre de domaines tels que les services
et le tourisme

- une vocation a conforter la qualité de vie en naileral
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Enfin, la mise en ceuvre du projet doit produirestfat d’entrainement entre les deux pays associEgsmment sur les actions a caractere touristiqde et
services.

La stratégie ci-dessous met en avant deux grarjdstid® stratégiques qui constituent le coeur djepaécliné en objectifs opérationnels.
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1) Axe 1 : Renforcer la cohésion entre I'espace « u  rbain » et I'espace rural :

Axe 1.1 : Aqir sur les espaces de transition wWilenpagne et sur la qualité de I'environnement

o Mise en place d’outils de recommandation assutamédration paysagere et la qualification des pggs : des nceuds de diffusion des
flux notamment les entrées de villes (porte d’acaebespace rural), échangeurs,... et des équipenemgyrisoles et touristiques
(hébergements, caveaux ...)

Il s’agira de construire et de partager, a trametamment des actions de formations et de serssitidn des acteurs (€lus et techniciens), un

guide de recommandation d’'aménagement paysagetdptans d’arbres d’alignement, arbres repéresetaumais aussi signalisation pour

marquer I'entrée dans I'espace rural et en fairpr@motion) s’appuyant sur les travaux réaliséssdancadre des SCoT. La traduction

matérielle de ces recommandations pourra fairgdtabun financement Contrat de Pays, FEDER ... .

o Développer des savoirs faire en matiere d’éco cocisbn
Il s’agira de constituer, d’animer et de former slcadre d’une coopération des GAL du Tarn avédas partenaires européen(s) un réseau
d’artisans départementaux pour échanger des stanaret construire des outils communs.

o Sensibiliser le territoire a 'usage des énergliesratives a partir de la biomasse notamment ie/¢titauffage.

Il s’agira de sensibiliser les collectivités lolées socioprofessionnels dont les agriculteuta pbpulation au développement des énergies
renouvelables issues d’'une valorisation de la bgs®aune premiére approche sera réalisée surdasadion de la ressource bois. Une étude
sur la ressource bois pourrait déboucher sur umggacommunication.

Axe 1.2 : Valoriser les produits agricoles et lteffagro touristique inscrits dans des démarchesudbté sur I'ensemble du territoire pour
développer des flux de visiteurs

o Deéveloppement et mise en réseau sur 'ensemblerdtoire de points de découverte de I'offre et dexluits agro touristiques. Il s’agit
de concevoir et de mettre en réseau avec les paagsmun ensemble d'outils : photothéque, vidéategegxpositions .... La construction
des outils se fera a travers des actions de foomatl conviendra d’envisager des petits investismats matériels dans des lieux
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stratégiques tels que les Offices de Tourisme de Pdmouvant ces activités sous forme d’expositande petits équipements
« d’interprétation ». lls participeront ainsi adimation des Offices de Tourisme de pole.

o Regroupement de I'offre et mise en marché de ptedicaux de qualité a travers la création de pailetvente permanents. Ills auront en
outre vocation a promouvoir les activités tourigég et les produits d’autres producteurs locaux.

Axe 1.3 : Conforter I'offre touristique structurégistante et future

o Mesure 1.3.1 : Modernisation des hébergementsegi@pements de restauration et des caveaux poprdstataires Tourisme de Terroir
ou faisant I'objet d’'une autre démarche structurée.

Ces opérations devront au plus vite intégrer Iésqrisations issues des outils de recommandatintégiation paysagere prévus dans I'axe
ci-dessus.

Cette opération consiste en :
- la modernisation des hébergements
- 'aménagement des acces et des abords des baimrts
- 'aménagement des caveaux, notamment les caoggatives qui devront intégrer une offre « teme et handicap »
- 'aménagement des abords des bistrots de pays

0 Mesure 1.3.2 : Création d'Offices de Tourisme die gdus réserve de prise en compte de I'accésuthlicp handicapés

7 A

o0 Mesure 1.3.3 : Mise a niveau de la signalétiguewitme de Terroir et d’autres itinéraires d’intéégional »
o Mesure 1.3.4: Professionnalisation de l'accueilrigiique pour les prestataires inscrits ou voulgiimscrire dans des démarches

structurées notamment Tourisme de Terroir. Formagioperfectionnement a I'accueil, a la connaissates produits agro touristiques,
de la lecture des paysages, du patrimoine et augxiés étrangeres (anglais, espagnol)
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2) Axe 2 . Accompagnement a la diversification de |  ’économie et a la modernisation des activités en mi lieu rural :

Axe 2.1 : Mettre en oeuvre de nouveaux circuitsisbigues puis les articuler aux activités existarpiour construire des produits Croisés : ex
nature - vin — pastel

0 Mesure 2.1.1« Découverte - nature paysage»

Le territoire envisage de diversifier les offreadlivités touristiques autour de la découverte pegsages et de la nature. Il s’agit en
s'appuyant sur les SCoT d'identifier des espacasvaimt présenter un intérét environnemental et ggysan vue d’'une valorisation
touristique. La riviere Tarn pourra faire I'objéadtions de valorisation touristique.

La mise en ceuvre de cette mesure repose sur uaal$gvestissements immatériels et matériels iggments de tourisme de loisirs et de
découverte de I'environnement et des paysages

0 Mesure 2.1.2 : « Pastel »

Il s’agit de déterminer un réseau de prestatairee eécliner des activités et des produits. Lestptaires s’inscrivant dans l'itinéraire Pastel
pourront émarger aux mesures visant la modernisates hébergements dont 'aménagement des abardsédtion d’équipements de
découvertes, la formation

Axe 2.2 Animation des centres bourgs ruraux

0 Mesure 2.2.1 : Mise en réseau de marchés locaaweérs une promotion commune aux deux pays.

0 Mesure 2.2.2 : Accompagnement des TPE, type conametreervices a la personne.

Articulation avec les dispositifs existants notamirla convention Chambre de Métiers et Conseil Géné

- Un dispositif de pilotage associant Etat, Cdnsgjional, Département, Responsable Pépinierewatetise, Pays/Gal

- Une intervention du FEADER orientée sur des afp@ns pour les communes de moins de 5000 habitants

- Type de dépense : élaboration de business plaagnostic lors de la reprise d’'une activité (dédies, marketing), investissements
liés aux mises aux normes en matiere de d’hygiene ...

Les opérations de reprises d’entreprises serontqmiées.
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o Mesure 2.2.2 : Mutualisation et modernisation dawises a la personne : petite enfance, enfanegspmpees agées sur la base d’'une
analyse des besoins, des moyens et de préconsattematives.

0 Mesure 2.2.3 : Mutualisation et modernisation dipgments culturels
La mutualisation releve d’équipements itinérantsnpegtant I'animation culturelle des bourgs, la modgation s’effectuera sur des
equipements culturels aujourd’hui payants (musaae¥ dine logique de renforcement de leur attraétivit

I\V) Articulation avec les autres politiques territo riales

Sur 2000-2006, I'équipement du territoire en sevia la population et aux entreprises a été um éoje les contrats de pays et le programme LEADER
ont été axés autour de I'accueil de populatiorBasttivités.

Sur le Pays Gaillacois, le bilan des 6 programmatidu contrat de pays montre les secteurs lesgolutenus : I'économie (28.44% du montant total
d’investissements programmeés), culture (18.25%)ip&mnents sportifs (14.09%), et enfance, pour untamd total de programmation s’élevant a pres de 44
millions d’euros (niveau d’investissement assezéle

Les bilans des contrats de pays 2004-2006 et duDEHEA+ font ressortir qu’un effort a été mené alenivdes équipements pour I'accueil des entrepeises
de la population, une démarche de structuratiohodganisation touristique et d’intégration de laadjté a été mise en place, des éléments patrimonia
forts ont été valorisé (opérations cceurs de vidagbateaux...), le programme LEADER + ayant renfaeite stratégie en concentrant ses moyens sur
I'accueil de populations et d’activités et sur papa la structuration touristique.

Etant donné I'attractivité résidentielle du terniigg I'offre de services sera une priorité toujofmde sur la nouvelle période.

Parallelement, le territoire se défini comme ungpag vignobles marqué par la qualité de vie eedgaysages. Le cadre de vie notamment a travers un
identité encore rurale est un facteur d’attrackiyibuvant étre remis en cause si I'accueil estmadirisé. Afin de maitriser la vocation d’accuail d

territoire, les outils réglementaires et de plaaifion nécessaires a la maitrise de 'aménagenuetetrdtoire ont donc été mis en place ou sontenscde

mise en place.

En particulier les SCoT, parce qu’il s’agit de daomnts d’urbanisme qui imposent leur compatibilité« alocuments d’urbanisme communaux et
intercommunaux. lls sont I'outil réglementaire garmet d’equilibrer les usages du sol, et doncpgumet de concrétiser le projet de développement du
territoire. On peut noter que le SCoT Gaillacoigamise le territoire autour de péles urbains (ldl&ais en coeur de pays, et le Graulhétois en pdle
secondaire) et d’'un réseau de petites villes (fR1$000 habitants) et de bourgs relais (plus d® habitants). C’est cette organisation du tertajui
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nécessite un renforcement du lien entre la villa@ampagne, cceur de la stratégie LEADER propiesé®n voit bien ainsi I'articulation créée entites
outils réglementaires (SCoT) et des outils strauées (LEADER, convention territoriale, schémasaals, PER...)

En outre, les SCoT sont des outils de planificatjohpermettent d’intégrer dans la stratégie destigpement la dynamique de la métropole Toulousgtine
des agglomérations Albigeoises, Castraise et Moataise. Ils sont élaborés dans le cadre d’'un lpagtenariat (services de I'Etat conseil général et
régiony, permettant ainsi d'intégrer les priorités de$édénts échelons territoriaux.

Sur 2007

2013, grace aux outils mis en place, il s’agit deapser d’un projet de territoire dominé par I'accuel de populations et d’entreprise a un projet

mettant en avant :

- un développement maitrisé et organise

- qui optimise les ressources, les infrastructurepour dégager de la valeur ajoutée et créer des engid : croiser les compétences et les
potentiels (mise en réseau des acteurs)

- en faisant de la question de la cohésion territ@le et sociale, la qualité de vie, le cadre de yia gestion durable des ressources une priorité  t ¢

un facteur d’attractivité

1%}

Sur 2007-2013, les politiques territoriales se gfaacdans cette perspective : une stratégie fongi€arspartenariat renouvelé entre I'Etat, la Réglen
Départements et les Territoires pour assurer leolu@on vers des projets présentant une tailleégere pertinente, des thématiques d’action centséeses
vocations économiques, le développement de I'écamoésidentielle, des potentialités touristiquesidturelles. Le Contrat de Projets doit contribada
qualité de vie et valoriser durablement les regsmugu’offre un environnement préservé et des gagsd’'une grande variété. Le Contrat de Projeistes
également sur la mutualisation des investissements.

La stratégie LEADER qui est ici proposée souhditgégrer a la fois dans les orientations prioriai des politiques territoriales 2007-2013, et dass
cadres de financements existants (financemenitoteaux ou sectoriels)Voir ANNEXE 8 COURRIER DE SOUTIEN DU CONSEIL GENERAL A NOTRE
CANDIDATURE
C’est pourquoi la stratégie LEADERopose de s’appuyer essentiellement sur des résealgja structurés (grace notamment au LEADER +) ou
qui vont se structurer. C’'est ce choix qui est fait le développement du tourisme autour de larigaliiton des produits locaux de qualité, et de
I'accroissement de la qualité de I'accueil. C'estchoix qui est fait aussi en matiere de moderioisat d’adaptation des services a la population :
mutualiser les matériels, les équipemehtassociation des deux pays est I'occasion de poursre et d’élargir le travail de structuration de
I'organisation territoriale (en particulier dans le domaine des services a la population et du tourish et de mise en réseau des acteurs
En matiere d’économie en zone rurale, le LEADERo#agpa une valeur ajoutée aux dispositifs déjagperénts du Conseil Général, Conselil
Régional, Etat et Chambre des Métiers.

3un partenariat tres étroit avec la DDE, I'orgaticead’ateliers réunissant outre les acteurs ditdéne, le secrétaire général de la préfecture skrvices de I'Etat, du département, de la
région ..., la prise en compte de la « stratégiéEtatidans le Tarn », des schémas départementaggienaux sectoriels, des agendas 21 locaux, ti#pantal et régional...
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En matiéere touristique, le territoire est totalemigscrit dans la politique impulsée par le Congadnéral par le biais du CDT (schéma touristiqie),
souhaite s’inscrire dans les priorités régionalgsimées dans le Contrat de Projets :

- poursuivre I'effort de modernisation et de divdacsifion de I'offre touristique d’hébergements et mteduits dans le cadre du Plan Qualité
Tourisme de Midi-Pyrénées

- favoriser I'attractivité touristique des territesr, des départements et de la région en souteoffrg e produits pertinents vis a vis des marchés
dans les différents secteurs, celui du tourismeurl| de la randonnée et des activités de ple@ti@re pour notre territoire (voir dans la stratégie
LEADER le développement des produits touristiquésar de la nature-paysage-vin-pastel)

- se doter d’'une organisation territoriale du tougsefficace pour valoriser et commercialiser I'offtes gisements et de produits et intégrer les
nouvelles technologies dans les stratégies de gromae commercialisation et de fidélisation diésnteles (toute la stratégie touristique repose
sur la démarche structurée Tourisme de Terroir,&galement le travail proposé sur I'interactivdeins les équipements culturels).

En matiere de services, la stratégie LEADER comedet moyens sur les services a la petite enfdeegeunes et les personnes agées, en cohéregce av
les priorités de I'Etat (offre de services aux pares agées) et de la région (pdles petite enfatiea)épartement (schéma gérontologique), dandjactd
d’harmonisation de I'offre et d’équité de I'acc@sutualisation des codts...).

C’est pourquoi égalemeid stratégie propose d’intégrer la question de laeggtion durable des ressources de maniére transvelsaen particulier a
travers :
- un travail important sur la valorisation des qéaipaysagéres et patrimoniales, en continuitéasaitrdéja amorcé (itinéraires culturels du vin)
et en appui opérationnel aux SCoT : nceuds de diffudes flux, batiments agricoles et touristiques....
- un projet de coopération pour renforcer les échamgiour de la question de la qualité du bati aeeacteurs intervenant dans ce domaine
(architectes, entreprises, artisans, collectivitgs...
- lavalorisation d’'une ressource renouvelable elicle bois.
Ce travalil sur la gestion durable des ressouraeticile avec les agendas 21 locaux (Gaillac, lssieTarn), départemental et régional, et bieraséc le
contrat de projets Etat-région au niveau des atents prioritaires : développement d’outils de rissance des sols, maitriser et renforcer la tgudli
développement le long des axes routiers a forteulation, valoriser le patrimoine Tarnais, aides lentreprises a s'adapter aux évolutions
environnementales (voir le dispositif 312 activéupaider les entreprises a s'adapter aux normegosmementales), maintenir et valoriser le poténtie
ressources naturelles... Au niveau des financementdravail souhaite s’articuler avec le programnREPUDDE région/Etat et le FEDER (axe 3)
principalement au niveau de la question de la tfuatide la performance énergétique du bati.

La stratégie LEADER entend donc apporter une plus alue sur la cohésion sociale, économique et envirementale du territoire, c’est en ce sens
gu’elle s’articule avec les politiques territoriales qui entendent contribuer au méme objectif a deschelons différents.
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V) Le plan de développement et les dispositifs LEAD

ER
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Dispositif

MISE EN PLACE DE DISPOSITIFS DE FORMATION ET DE PER FECTIONNEMENT DES ACTEURS

Rattachement a l'axe

Axe 3 : Qualité de vie en milieu rural et diversifiion de I'économie

Référence aux mesures
PDRH ou DRDR

dju 331 : Formation collective des acteurs économiques

Obijectifs opérationnels &
stratégiques

Définir et partager des outils communs aux actdurterritoires sur des problématiques prioritairpaysage, maitrise fonciére, tourisme ...
Donner un cadre opérationnel aux différentes astthnterritoire (intégration paysagére des équipgsrteuristiques, ...)
Professionnalisation des prestataires touristigaes le cadre d’'une montée en puissance des démairhcturées type Tourisme de Terroir

Professionnalisation et acquisition de compétemcesen avec les enjeux du territoire pour les astales collectivités locales ou d’'autr
structures de développement

1- Un dispositif de formation - Action : Ces formations doivent permettre de procder a I'élaboration et au partage d'outils
d’animation et de nouveaux produits de développemén

Formation sur les outils d’'observation et de msétfonciére
Formation sur des enjeux paysagers et patrimonmajpeurs : sur la base des SCoT, élaborer une diénigils et de recommandation
d’'intégration paysagere et architecturale sur des #entifiés. Cette opération doit conduire anlise en ceuvre de pratiques commu
L'objectif est de marquer et valoriser les entrédass I'espace rural et de conserver et mettre kenivies qualités paysagéres en milieu ru
Formation sur I'animation agro touristique et lasenien réseau de I'offre et des prestataires : Ediba d’'un certain nombre d’outils d
valorisation de I'offre agro touristique en vue éuanimation des « sites touristiques majeurs fficé3 de pdle, caves coopératives. (
outils participeront & la mise en réseau de 'offrau développement des flux touristiques
Formation a la diversification de I'offre touristiq : Elaboration de nouveaux produits liés a lsodeerte du paysage, de la nature et
valorisation de savoir-faire (pastel, safran)
2 - Formation des prestataires touristiques notamnm a travers la démarche Tourisme de Terroir
Perfectionnement des prestataires adhérents alardBe : accueil, a la lecture du paysage ...

Formation des prestataires souhaitant s’inscrirs ¢démarche Tourisme de Terroir

Formation aux langues étrangeéres, a la cultureéruwu pastel notamment pour les professionneldfises de Tourisme

S
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Description

Ingénierie de formation, constitution des groupes &l « stagiaires », finalité
Chaqgue grand volet fera I'objet d’'une déclinaisam@dules et d’une identification des publics et gartenaires (notamment le CAUE):

- Par rapport aux grands enjeux paysagers
* 3 grandes thématiquesl’« intégration paysagére et architecturale» desdsode diffusion (entrées de ville, échangeursrautiers,
axes routiers structurants, zones d’'activités, garg, des équipements touristiques et agro toguss et des batiments agricols
d’élevage, chaufferies collectives:.Les modules associeront élus, techniciens diéectivités, professionnels (prestataires touristis)
et agriculteurs).
*Le contenude ces formations s’appuiera sur les démarchesuns ¢ SCoT, Charte Paysagere ... .
*Finalités : mise en oeuvre de pratiques communes pour unageéent cohérent: Apports pédagogiques et
acquisition de connaissances commehélaboration d’outils et de cahiers de reconttaons communs

- Formation a I'animation touristique et a la constian d’outils d’animation, de valorisation et diéfakion de I'offre
- Le public sera constitué d’acteurs et de professionnela fiédre : Prestataires intégrant une offre tdigise structurée (tourisme g
terroir), producteurs ou représentants de prodostgricoles reconnues, acteurs du patrimoinereligt de I'environnement

-Finalités : la formation a la valorisation des produits deswaduire a la constitution d’outils de représeaatat
phototheques, vidéothéques, ...de moyens figsidih en lien avec I'offre touristique: expositggrmmini centre d’interprétation... . et

I'identification de lieux de diffusion et d’animati (exemple Office de Tourisme de pdle, caves ca@ipés) dans une logique de maillage

du territoire et/de mise en réseau de l'offre

- Formation a la diversification de I'offre touristig
- Le public sera constitué d’acteurs et de professionnelsutisine, et d'élus

-Finalités : il s’agira de développer des produits en liencaeepaysage et la nature (sur la base des tradalisés par les territoires).

Ces travaux identifient déja des éléments congsitdti patrimoine naturel local (les paysages repumables, le pastel, safran). Une série
recommandations sur les investissements et lestzorglde mise en ceuvre devront étre formulées.

de

- Formation et perfectionnement des professionneBS(Det des prestataires touristiques intégrésnsarits dans une démarche de

structuration de I'offre type Tourisme de Terroir
- Perfectionnement des prestataires Tourisme de Terroir actuel : agcidormation (présentation du vin, des paysagés ...),
formations et accompagnement des prestatairea salité des batiments en matiere d’économiesedia

-Formation de prestataires souhaitant intégrer une fire structurée : dans le cadre de la mise en place de
produits autour du Safran, du pastelediail de Lautrec, il est envisageable de medtrglace une démarche Tourisme de
Terroir autour de ces produits et deprestataires.

- Formation aux langues étrangéres
Ces formations seront menées en partenariat ase@hénbres consulaires et organismes de formatioveationnés
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Effets attendus sur |
territoire

Favoriser la cohérence des pratiques

D

Développer le maillage des prestataires et derédaffuristique

Partager une culture commune de I'aménagement @éévktloppement

Bénéficiaires visés

EPCI, Communes, Pays, acteurs privés

Dépenses éligibles

Réalisation des formations
Réalisation de supports
Salaires des formateurs
Déplacements des intervenants

Intensité de I'aide
publique totale

Taux d’aide publique 80 %
Taux FEADER 55 % de I'aide publique

FEADER prévu

253 000 €

Suivi et indicateurs

Nombre de participants par formations proposé@®:aktteurs formeés
Nombres de formations réalisées : 10
Nombre de jours de formation proposés : 80 jours

Bases réglementaireq :

articulation avec
financements public
nationaux

Région : Plan de soutien a I'économie touristique
sDépartement : schéma départemental de développéemeistique

49



Dispositif

DISPOSITIF DE RENFORCEMENT DE L'ACTIVITE AGRO-TOURI  STIQUE

Rattachement a l'axe

Axe 3: Qualité de vie en milieu rural et diversificatida I'économie

Référence aux mesures
PDRH ou DRDR

du

Mesure 313 : Soutien de la qualification et dedborisation de I'économie touristique en espacealrur
Mesure 311 : Diversification vers des activités agricoles

Obijectifs opérationnels ¢
stratégiques

1- Conforter la démarche Tourisme de Terroir

2- Organisation touristique du territoire : mise en réseau des Offices de Tourisme a travers la créah de 2 O.T. de pdle : lieux
d’interprétation, d’animation, de diffusion tourist ique

2- Accompagner la structuration d’une nouvelle offre buristique : nature paysage et safran ail pastel

Description

Modernisation d’équipements touristiques en lien agc I'offre Tourisme de Terroir actuelle
Investissements immatériels et matériels visant :

- La modernisation et 'aménagement des accésoetialdes hébergements. Ces opérations devronténiég recommandations paysage
issues du dispositif de la mesure 331
- Travaux de modernisation de caveaux dont lesscawepératives (notamment des abords : cf. recomlatians d’intégration paysageére
Ces dernieres devront intégrer 'offre « Tourismhélandicap » et seront un lieu de diffusion degtetiss par la mise en place d’outils
valorisation de I'offre agro touristique globatd. (dispositif 331 : outils de valorisation) au m&fitre que les offices de péle.

- L'aménagement des abords des bistrots de Pays

Création d’équipements et de produits en lieavec les produits Safran Pastel Ail et nature etétouverte

Investissements immatériels et matériels visant :

- Si les prestataires, ail safran Pastel, s'inseitivdans une démarche structurée (type tourisnieedeir) : La modernisation (amélioratig

du confort des hébergements, mise aux normes @&hgget de sécurité...) et 'aménagement des accaéisoeds des hébergements. (

opérations devront intégrer les recommandations&myres issues du dispositif 331.

- La mise en place d’équipements de tourisme air$oet d’équipements de découverte en lien avec :

Une offre nature -paysages - rivieres (aménagemesettant 'ouverture au public de certains espacaturels avec une vocati

pédagogique, centres d'interprétations notammentilieu forestier, création et modernisation d'gmments de loisirs touristiques,

services ou d’animations sur les bases de loisis ...

Une offre Safran Pastel : il convient d’inscrireewsffre Pastel dans un itinéraire de niveau Régiiona

- Mise en ceuvre d’'opérations de signalétique en Bay3ocagne en lien avec I'offre Safran Ail Paste’&ppuyant sur les réalisations
effectuées en Pays Gaillacois.

Création de 2 Offices Touristiques de Péle : un sue Pays Gaillacois et un en Pays de Cocagne
Au-dela des investissements immobiliers et matgritds Offices de tourisme de Pdle devront éteelidax d’animation, d’interprétation, d
diffusion et de valorisation de I'offre agro todiugie (cf. dispositif mesure 331). La mise en cew/appuiera sur la base des schémag
développement Touristique des territoires et deérsas régional et départemental.
Ces structures devront en outre s'inscrire dasdige d’une offre « Tourisme et Handicap » et déh@ar« qualité tourisme France » et &

res

~

les

N
de

tre

classés 2 étoiles apres travaux.
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Effets attendus sur |
territoire

Conforter la lisibilité et le maillage de I'offreclirisme de Terroir et accroitre la satisfactiole etombre de visiteurs

Assurer une intégration paysagére des aménagetnenttiques

D

Diversifier I'offre sur une logique de structuratimise en réseau de prestataires sur des produiteaux)

Favoriser le renvoi de la clientéle sur le terriéat ainsi augmenter la durée des séjours taquesi

Bénéficiaires visés

EPCI, Communes, associations, Prestataires towest, Pays, ménages agricoles adhérents a un réggmisé

Dépenses éligibles

Investissements liés a la modernisation des hétenges, a la restauration, aux démarches « qualitésie » et « tourisme et handicap
Investissements liés a la création et modernisatiéquipements de loisirs touristiques (bases d#r$o équipements d’interprétation et
découverte)

Investissements liés a 'aménagement et a la €ggak de litinéraire Pastel

Investissements liés a la création d'Office de Toue de Pole

de

- Investissements matériels :

Intensité de I'aide Pour les projets ne relevant pas du champs comtiglre40 a 80 % d’aide publique
publique totale Pour les projets relevant du champs concurrentigl%

- Investissements Immatériels : 40 a 70 % d’aidgique
FEADER prévu 1314500 €

Suivi et indicateurs

Nombre d’hébergements modernisés : 60
Nombre de prestataires mis en réseau : Les 106lagtlus 30 nouveaux en Pays de Cocagne
Nombre d’OT de poble réalisés : 2

Région : Plan de soutien a I'économie touristique
sDépartement : schéma départemental de développemeistique, Plan Tarn pour les aménagements paysa

Bases réglementaires :
articulation avec
financements public
nationaux
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Dispositif

DISPOSITIF D'ANIMATION SOCIALE ET/OU CULTURELLE EN  MILEU RURAL

Rattachement a l'axe

Axe 3: qualité de vie en milieu rural et diversification de I'économie

Référence aux mesures ¢lu
PDRH ou du DRDR

Mesure 321Services de base pour I'économie et la populatignrales

1) Conforter I'économie, I'animation et la qualitéde vie en espace rural

2) Mutualiser I'offre de services a la personne ematiere d’équipements et d’animation, s'inscrire das une logique de guichet unique et
s’inscrire dans une logique de maillage avec lesdégements des pbles urbains

Objectifs opérationnels et3) conforter I'offre en matiere d’accueil de la peite enfance et adapter I'offre aux besoins, notamnme favorisant le travail des parents en
stratégiques milieu rural isolé

4) renforcer I'attractivité et moderniser I'offre et I'animation culturelle

5) offrir une qualité de services aux personnes agg habitant en zone rurale

Description

- Analyse des besoins et des moyens des collectigitématiere de service a la petite enfance, I'agafes personnes agées,

équipements culturels et sportifs en complémegtaritec les études existantes notamment schématgégigue et schéma des

infrastructures sportives du Pays Vignoble Gailistastides et Val Dadou, Schémas de développeruttntel
- Etudes de faisabilité technique et de viabiliténérnique de ces projets
L'analyse devra conduire a une série de précoaisaprivilégiant la mutualisation et le maillagdain rural

Dans une logique de mutualisation et de répon®s desoins sur un bassin de vie :

- Investissements liés a I'accueil petite enfanagdrce loisir sport / jeunesse

- Investissements favorisant les regroupements deEag a destination des personnes agées

- Equipements culturels : acquisition de matélies a I'événementiel, équipements intérieurs feux dédiés de manifestatio
culturelles (a I'exclusion des salles polyvalenté&gjuipements faisant appel aux technologies détiination et de la communication
favorisant I'interactivité des visites dans lesiggments culturels en gestion publique
Sont exclus les investissements immobiliers

les

NS

Effets attendus sur |
territoire

D

Diversifier I'offre et 'adapter & une demande erté recomposition
Maintenir les jeunes ménages et les personnes égéame rurale, dans un objectif de cohésion keocia

Augmentation de la fréquentation des équipementsagifestations culturelles, notamment des musées

Bénéficiaires visés

EPCI, Pays

Associations
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Les dépenses devront présenter un intérét intercorahou intercommunautaire ou répondre & des besdiéchelle d’un bassin de vie
Etudes d'analyse des besoins et études de fatéadtilile viabilité économique des équipements
Petits équipements liés a une création, une extensu une mise en réseau : matériel d’animatiédagogiques, mobiliers et d’accuei
équipements intérieurs

Dépenses éligibles

Intensité de I'aide Taux d’aide publique : investissements immatéri&l8 % -investissements matériels : 80 %
publique totale Taux FEADER 55 % de I'aide publique
FEADER prévu 330000 €

Nombre d’investissements réalisés dans le cadmediwtualisation : 10
Suivi et indicateurs Nombre d'études d’'analyse de besoins et de faisabflalisées : 11

Etat : DGE, DDR, CAF pour la petite enfance (Cantrefance Jeunesse)

Bases réglementaires : Région : équipements culturels structurants, pdégite enfance, lieux d’accueil jeunesse
articulation avec Département : FDT investissement des collectivaéde aux petits équipements associations, équipismsportifs et petite enfance, schéma
financements publics gérontologique départemental pour les projets dacgs concernant les personnes ageées

nationaux Collectivités (communautés de communes, Pays)esiissements matériels et immatériels




Dispositif

VALORISER LA MULTI-FONCTIONALITE DE LA RESSOURCE BO IS

Rattachement a l'axe

Axe 3: Qualité de vie en milieu rural et diversificatin de I’économie

Référence aux mesures
PDRH ou du DRDR

ju Mesure 341 AStratégies locales de développement de la filicierét-bois

Objectifs opérationnels €
stratégiques

1) S’inscrire dans une démarche d’aménagement inté§ et de développement durable en articulant desbgectifs et des actions de
valorisation de I'espace forestier et de la ressoce bois aux démarches d’aménagement et de développt existantes

t2) Identifier et conforter des débouchés de valoraion de la ressource, notamment bois chauffage

3) Sensibiliser les élus, les techniciens, les pgsfionnels notamment les propriétaires forestiers &s agriculteurs, et la population aux
différents modes de valorisation de la ressource

Description

Les actions entreprises devront s’appuyer sur lagndstics/études/plans d’actions existants sudélpartement en collaboration avec
organismes intervenant sur la ressource bois.

1- Mise en place et animation d’'un groupe de travailltargé de lancer une charte forestiére axée autoured3 grands volets :

2- Diagnostic et enjeux

L’état et les potentiels de la ressources

Les acteurs et les usages actuels (touristiqugsapars, production, chauffage...)

Identification de potentiels de développement eted@mmandation notamment en matiére énergétique

3- Préconisations et programme d’actions autour de
Intégration des enjeux forestiers dans les strasédjeménagement notamment en matiere de gestikesdace
Mieux prendre en compte la forét et I'arbre commeti¢ment majeur du paysage
Préconisations en matiére d’'un usage touristiqua dessource
Préconisations en matiére de valorisation chauféagegie,
Actions de sensibilisation des acteurs aux paysfagestiers, a la valorisation énergie ... .

es

Effets attendus sur |
territoire

D

Développement d'une « culture » commune sur latoé@e permettant de fédérer les acteurs autouxedade valorisation de I'espa
forestier

Mobiliser des porteurs de projets autour d’une risddion de la ressource
Diversification de I'offre touristique

re

Bénéficiaires visés

EPCI, Pays, Syndicats forestiers, CRPF

Dépenses éligibles

Elaboration de Chartes Forestiéres et d’actionselgsibilisation
Etudes spécifiques a un volet de la valorisatioastere (par exemple forét bois énergie)

Formation d’acteurs
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Intensité de I'aide
publique totale

Taux d’aide publique fixé a 100 %
Participation Etat et FEADER plafonnée a 30 000 €

FEADER prévu

33000 €

Suivi et indicateurs

Nombre d’actions de sensibilisation : 5
Nombre d’actions de formation : 5
Nombre de projets touristiques intégrant I'espacedtier : 10

Bases réglementaires :
articulation avec
financements publics
nationaux

Collectivités (communautés de communes, Pays) TSSchémas de développement touristique
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Dispositif

COMMERCIALISATION DES PRODUCTIONS AGRICOLES DE QUAL ITE EN CIRCUIT COURT

Rattachement a l'axe

Axe 3: Qualité de vie en milieu rural et diversificatin de I’économie

Référence aux mesures
PDRH ou du DRDR

du

Mesure 311Diversification des activités non agricolegjans le cadre de démarches collectives d’agriagiteu
Mesure 123 A dInvestissements matériels et immatériels dans letreprises,dans le cadre de démarches de commercialisatiqg
produits agricoles

Obijectifs opérationnels ¢

stratégiques

1) Appuyer la diversification économique en milieuural
t2) Conforter le développement économique des unitégricoles locales

3) Promouvoir les activités agricoles et agro toustiques en différents points du territoire pour rerforcer le maillage territorial et la
diffusion des flux de visiteurs

Effets attendus sur
territoire

D

Développer de nouveaux circuits de distribution glesluits agricoles
Développer des démarches collectives de commesaiahn intégrant la promotion des activités agoistiques
Favoriser la cohésion et le maillage territorial

Bénéficiaires visés

Ménages ou sociétés agricoles (personnes physigo®tale ou groupes...)
groupes de producteurs
Entreprises de transformation ou de commerciatisati

Dépenses éligibles

Critéres d’éligibilités pour les groupements de prducteurs, ménages ou sociétés agricoles :

Investissements dans les entreprises de stockagitioanement, et commercialisation des produitavaux et acquisition concernant les

batiments et équipements (sauf acquisition daiteat batiment, matériel roulant et équipementsedeuvellement ou d’occasion et dang
cadre d’'une mise aux normes déja en vigueur), étedehonoraires liées a ces investissements, gmesve de la valorisation d'un
production locale

Aménagements et équipements de points de ventkégfe conditionnement, présentation des produig)eérme ou hors de I'exploitation

dans le cadre de démarches collectives de miséaea pu de développement de circuits courts deipité et diversification notammer
vers des activités agro touristiques

La promotion des produits agricoles et agro alimees ainsi que des marché locaux dans le cadidérdarches collectives

- nécessité d'analyser I'offre existante et de prerr compte les besoins du territoire, en relati@t ses axes prioritaires de
développement
- s'inscrire dans une démarche collective territer@ promotion et de valorisation des produitsusca

n de

le
e

—

- le point de vente devra intégrer une vitrine prowao les activités agro touristiques structuréesafmment Tourisme de Terroir), l¢

PS
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produits locaux

Criteres d’éligibilités pour les entreprises de trasformation ou de commercialisation :

-Entreprises occupant moins de 20 salariés

-L'approvisionnement en produits agricoles de Feptise doit se faire & plus de 60 % a partir agoitations du périmetre LEADER

-Le point de vente devra intégrer une vitrine pramant les activités agro touristiques structuré@esainment Tourisme de Terroir) et des
produits locaux

Intensité de l'aide
publique totale

Intensité de I'aide publique

Pour les exploitants agricoles :

- 40 % maxi (+ 10% pour les jeunes agriculteurssfiéiant de la DJA) pour les équipements de tramsétion et de vente qui leurs sont liés,
- 50 % pour les aménagements et équipements des plgirvente sur I'exploitation ou en dehors

- 80 % pour les études et accompagnement de projets

Pour les entreprises de commercialisation :
- 34 % pour les investissements matériels,
- 40 % pour les investissements immatériels (ald®pnée a 30 000 € sur 3 ans)

FEADER prévu

55 000 €
- Pour les exploitants agricoles: plafond d’investiment de 50 000 € et minimum d’investisseme#t@g0 €

- Pour les entreprises de transformation ou de centialisation : plafond d’investissement de 100 8@ minimum d’investissement de
10 000€

Suivi et indicateurs

Nombre de points de ventes réalisés par des grapsrde producteurs : 5
Nombre de points de ventes réalisés par des eisespite commercialisation : 2
Nombre d’actions de promotion : 10

Bases réglementaires :
articulation avec
financements publics
nationaux

Mobilisation d’aides complémentaires auprés du €brisénéral du Tarn, notamment dans le cadre duadége d’activités agricoles

d’'investissements collectifs de transformation fiénmou de I'aide aux CUMA ( Fonds de Développenfanricole)
ADEFPAT : mobilisation du dispositif formation dfeppement pour la définition des actions collexgiv

Py
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Dispositif

DISPOSITIF D'’APPUI AU DEVELOPPEMENT DE TPE EN MILIE U RURAL

Rattachement a l'axe

Axe 3: Qualité de vie en milieu rural et diversificatin de I’économie

Référence aux mesures
PDRH ou du DRDR

du Mesure 312 Aide a la création et au développement de Micro-greprises

Objectifs opérationnels &
stratégiques

1) Répondre aux besoins essentiels des populati@msmilieu rural
t2) Optimiser les conditions de développement des ERen milieu rural

3) S’appuyer sur une opération expérimentale dansrusouci de transférabilité a venir

Description

1- Mise en place d'un dispositif de suivi : GAL/PaysEtat, Conseil Régional, Conseil Général, Chambre delétiers, Chambre de
Commerce et d’'Industrie, Couveuses d’entreprises,épiniéres

2- Mise a plat de I'ensemble des dispositifs d’appuiethniques et financiers (Feader et hors feader) d&atcompagnement des
créateurs ou repreneurs puis articulation de I'enesmble des dispositifs
Le FEADER pourrait intervenir dans le cadre desiss plans, les opérations de mise aux normekodasx et en appui aux aidg
existantes

3- Mise en place pour chaque porteur de projets d’un lan de suivi et d’aide a la création/reprise

A noter que l'analyse des besoins conduite damadiee du dispositif d’animation social et/ou crétle en milieu rural (mesure 321
pourra constituer un des critéres de sélectiorpdegurs de projets par les Pays/le GAL

Effets attendus sur |
territoire

Pérennité de petites entreprises
Animation économique et sociale en milieu rurada&s les bourgs
Transférabilité et développement a terme du disiposi

D

Bénéficiaires visés

TPE de moins de 10 personnes
Entreprises contribuant aux besoins essentiel®gelation (commerce, services)

Dépenses éligibles

Ingénierie, investissements immatériels
Audit pour les repreneurs de TPE
Audit pour les TPE existantes souhaitant s'insataas une démarche de développement de leur éctivit

Investissements matériels : seront sélectionnégrienté des investissements liés a l'intégratishaine, paysagére et environnementale g
gu'a la mise aux normes des établissements
Investissements de production et de vente, imnmestoli matériel
Aménagements des abords
Investissements relatifs a la modernisation etsgtarisation des locaux
Etudes de faisabilité

1)

2S

insi
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Aide publique :
Pour les expertises /audits repreneur ou développenmmaximum 80 % d’aide publique et un plafond2680 € d’aide publique avec U
cofinancement Communauté de Communes

Intensité de I'aide

publique totale Pour les investissements matériels : 50 % danadegénéral et 60 % dans le cas de reprise d’'eiseefies projets devront présenter
investissement supérieur a 10 000 €.

FEADER prévu 96 800 €

Pour les investissements matériels dans les miarey@ises : plafond (200 000 € sur 3 ans)

Nombre de projets aidés sur 5 ans : 30
Suivi et indicateurs Investissement matériel FEADER mobilisé : 20
Investissement FEADER immatériel mobilisé : 10

Bases réglementaires : Etat : FISAC pour les commerces, DDTEFP/ GPEC
articulation avec Région : contrat d’appui TPE/Artisanat ; dispdsigs aides a I'emploi et du FRIE, Aide & la reigttion rurale
financements publics Département : aide a la création et a la reprisattéprises artisanales en milieu rural, aide auip&ments commerciaux de proximité en

nationaux milieu rural, aide au commerce de proximité (FodelDéveloppement Economique)




Dispositif

ANIMATION DU PROJET

Rattachement @&  Axe 4 : Approchd EADER
I'axe
Référence al 431 : Fonctionnement du GAL, acquisition de compéts et actions d’animation sur le territoire

dispositif PDRH

Objectifs
opérationnels e
stratégiques

[

Animation du GAL et du projet

Gestion administrative et financiére

Elaboration d'études stratégiques

Veiller a la transversalité et a la mutualisati@s dutils
Articulation avec le réseau régional dans un sdadaapitalisation
Articulation / projet de Pays

Animer et mettre en ceuvre I'ensemble des dispssitif

Description

La mutualisation des informations stratégiquesediedr exploitations

L’'animation d’un dispositif de veille

L'exploitation et I'analyse des informations pouniraer les réflexions collectives autour du progranm
L'exploitation et I'analyse des informations powsarer une information permanente auprés des acteur
Accueil de porteurs de projets

Animation du Comité de programmation

Animation des différents dispositifs

Evaluation
Travail commun avec le dispositif d’'animation ptaje Pays
Communication globale autour du projet Leader IV

Gestion financiére : montage financier, remongedEpenses, suivi de la consommation de I'envelopp

Effets attendus su
le territoire

Assurer une transversalité de la démarche et dés existants et/ou mis en ceuvre
Apporter de 'innovation dans la méthode et daslgérations

Informer en permanence les acteurs

Conforter les réseaux d’acteurs et renforcer leepariats

Articuler les projets et les financements

Bénéficiaires visés

GAL/Pays

Dépenses éligibles

Personnel d’animation (deux temps plein) et gesaministrative (1 temps plein)
Etudes

Edition et diffusion de supports d’information

Animation de travaux collectifs

Animation des relations avec techniciens territoriat structures professionnelles
Opérations d’évaluation des actions et du programme

Petits investissements (ordinateurs, fournitures)
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Intensité de l'aide
publique totale

80 % d’aide publique

FEADER prévu

330 000 euros

Nombre de projets déposés

Suivi et g P
indicateurs Nombre de projets réalisés

Nombre d’actions de sensibilisation
Bases

réglementaires :
articulation avec
financements

publics nationaux

Collectivités : GAL/Pays
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Dispositif

Coopération interterritoriale
et transnationale : ECO CONSTRUCTION

Rattachement a I'axe

Axe 4 : Approche LEADER

Référence au dispositi
du PDRH

f Dispositif 421 : Coopération interterritoriale earisnationale

Objectifs opérationnels
et stratégiques

5 Favoriser les échanges d’expériences entre GAlLi@awégions de I'Europe afin de diffuser les asgéagionaux en termes
méthodologiques et d’améliorer en retour les puatiget approches de développement territorial

Description

autour du théme de I'éco construction. L’objectifeva favoriser une construction respectueuseedgiftonnement, basée sur les ressou
et savoir-faire locaux.

Le dispositif ciblera 3 publics :

les collectivités locales et leurs techniciens ;

les architectes ;

les artisans.

3 types d’actions sont prévus :

rédaction d'un cahier des charges type pour la camai® publique en vue de disposer d'un outil dépweteal;

organisation d’un colloque international pour leshitectes dans un objectif d’'information/sensgaition ;

mise en place d’'un programme de formation pouatésans en vue de développer I'éco constructiohesuterritoires des GAL.

Pour donner un caractére européen a ces actiomgoapération sera menée avec un territoire d'tne gays de I'Union européenne (pal
de I'Europe du nord).

Des partenaires techniques tels que la Chambrkléiésrs du Tarn (pour le programme de formation atisans), TADEME, I'ARPE, ou
I'IDRR (Institut de Développement des RessourcesoReelables) seront mobilisés.

Le GAL Ouest Tarnais s'est associé aux GAL « Albigeet Bastides » et « Sud Est Tarnais » afin dérenen ceuvre une action commune

ces

yS

Bénéficiaires de l'aide

GAL/Pays

les collectivités locales
les architectes

les artisans locaux

Dépenses éligibles

Réalisation d’'un cahier des charges type pour fancande publique
Organisation d’un colloque international pour leshitectes
Programme de formation pour les artisans

Intensité de I'aide

80 % d’aide publique

publique totale
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Suivi et Indicateurs

nombre de formations mises en place
nombre de participants au colloque sur I'architestu
nombre d’artisans engagés dans un programme deatiorm

FEADER prévu

40 000 euros

Bases réglementaires |:

articulation avec
financements publics
nationaux

Programme PRELUDDE : ADEME/ Région
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Dispositif

Coopération interterritoriale
et transnationale : ITINERAIRE CULTUREL DU PASTEL

Rattachement a I'axe

Axe 4 : Approche LEADER

Référence au dispositi
du PDRH

f Dispositif 421 : Coopération interterritoriale earisnationale

Objectifs opérationnels
et stratégiques

| Favoriser les échanges d’expériences entre GAlLi@auégions de I'Europe afin de diffuser les asgégionaux en termes
" méthodologiques et d’améliorer en retour les pu@tioet approches de développement territorial

Description

Le pastel s'impose comme I'image forte du Pays dea@ne (triangle ayant pour pointe Nord Albi, peiGtuest Toulouse, pointe Sud

(permettant également de valoriser d’autres predodaux tels le safran et I'anis). Une coopéragioarrait étre mise en place entre les
régions/ Midi Pyrénées et Languedoc Roussillonggen du pays de Cocagne) pour la création de agitaiulturel.

D’autres partenariats sont envisageables avecaesHuropéens (Allemagne, Italie...) qui font desr$fen terme de valorisation du
pastel.

Actions prévues :

-formalisation de I'itinéraire avec I'aide d’'un gnoe d’acteurs locaux : élus, historiens, passionnés

-formation du personnel des OTSI et des prestatairele pastel (histoire, utilisation...)

-création d’un document qui formalise I'itinéraaelturel

-création et mise en place d’'un symbole (par éxine présentant des produits...) qui montre 'apg@nce des acteurs touristiques au
Pays de Cocagne

Carcassonne). L'objectif est de valoriser le pgstella mise en place d’un itinéraire culturelaetristique, au travers du filtre de la coule

Bénéficiaires de l'aide

GAL/Pays

Collectivités et leurs groupements
Offices de Tourisme

Pays

Prestataires/Acteurs privés

Intensité de l'aide
publique totale

80 % d’aide publique

Suivi et Indicateurs

Nombre de formation mises en place : 5

FEADER prévu

41 950 €

Bases réglementaires .

articulation avec
financements publics

Région : Plan de soutien a I'économie touristique
Département : schéma départemental de développémeistique

nationaux

Jr.
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VI) La maquette financiére :

Dépenses publigues nationales cofinancées (DPN

Taux de co-financemen
DISPOSITIFS Mesures DEPENSES du FEADER par rapport a
PRDH/DRDR PUBLIQUES la dépense CONTRIBUTION
concerné ETAT | REGION| DEPARTEMENT AUTRES FEADER TOTALES publigue totale PRIVEE
Fiche 1
MISE EN PLACE DE DISPOSITIFS DE
FORMATION ET DE PERFECTIONNEMENT DE$
ACTEURS 331
52 500 52 500[ 92000 253 000 460 000 55 % 40 000
Fiche 2
DISPOSITIF DE RENFORCEMENT DE
L'ACTIVITE AGRO TOURISTIQUE 311
313 298 75( 298 7500 478 000 1 314 500 2 390 000 55% 510 000
Fiche 3
DISPOSITIF D’ANIMATION
SOCIALE ET/OU CULTURELLE EN MILIEU
RURAL 321
40 000 49 000 49 000, 132 000 330 000 600 000 55 %
Fiche 4
VALORISER LA MULTI FONCTIONNALITE
DE LA RESSOURCE BOIS
341 A 15 00(¢ 12 000 33 000 60 000 55 %
Fiche 5
COMMERCIALISATION DES PRODUCTIONS
AGRICOLES DE QUALITE EN CIRCUIT COURT | 311
123 A 22 500 22 500 55 000 100 000 55 % 100 000
Fiche 6
DISPOSITIF D'’APPUI AU DEVELOPPEMENT
DE TPE EN MILIEU RURAL
10 200 60 000 9 000 96 800 82 500 55 % 144 000
COOPERATION 421 18 625 18 265 29 800 81 950 55 %
ANIMATION Hors participation au résegt31 147 750 107 500 325 000 591 500 55 %
/FONCTIONNEMENT| Participation au réseau | 517 1 2 250 1250 5 000 8 500
TOTAL ANIMATION 150 000 108 7500 330 000 600 000
BUDGET TOTAL
55 000| 601 075 500 875 861550 2 494 250 4 535 000 0,55 794 000
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VII) Le Gal Ouest Tarnais : un territoire ouverta  la coopération
La coopération fait partie de la culture de ceittire, qui est par essence un territoire d’accueil

4.1 L’expérience transnationale de LEADER + et seacquis

Les précédentes générations de programme LEADEResntis au Pays Vignoble Gaillacois de mener dejget{srde coopération transnationaux autour de
la:

- valorisation touristique et culturelle des territoires et développement des nouvelles technologies ABER 1)

avec un territoire espagnol de Navarre et un targititalien de Basilicata (sud Italiejéalisation d’un livre intitulé Terres du sud déudrope, panier et
livret de présentation des produits locaux, broelde promotion et site Internet communs, formagianles TIC, mise en place de bornes interactivetes
territoire du Pays Vignoble Gaillacois.

Ce projet a été I'occasion de démarrer un partenavec les Offices de Tourisme du Pays Vignola#&gois, avec un groupe de référents (historien,
géographe, ethnologue) et le Comité Départementabdrisme. Cette coopération a apporté une plug\sur le territoire en terme d’ouverture aux esitr
d’échanges de bonnes pratiques puisque le Paygx@pgumenter la mise en place de bornes d’infaondburistiques (les premiéres sur le Département
du Tarn, développées par la suite) ;

- valorisation des territoires et commercialisationdu vin a destination des grandes villes voisinesEADER +)

avec deux territoires espagnols du sud de Madmnh éérritoire portugais du sud Porto : étude miamgegoour définir une stratégie de différenciateirdes
outils communs de valorisation des ressourcesitd@rt des territoires, brochure, portail Interh@go communs, journées oenogastronomiques et
événementiels autour des produits locaux, campd@ffechage originale ciblée de promotion en directde 'agglomération Toulousaine (en cours), et
campagne de presse (en cours).

Ce projet s’appuie sur un partenariat étroit aee@seau des Offices de Tourisme du Pays VignohikaGois, les représentants viticoles (caves
particuliéres et filiere : Maison des vins), lesmiees de la commission tourisme du Pays, le Cabéggartemental du Tourisme.

Le projet a permis au Pays vignoble Gaillacois gagger une dynamique et une démarche structuréedpon en articulant davantage vin-vignoble et
développement touristique ;

- charte de I'oenotourisme -Structuration des premiéres routes pilotes : Les ibéraires culturels européens du vin et des vignobs (LEADER+)

Le Pays Galillacois a éthef de filea l'initiative de cette coopération, avec deuxiteires italiens de Sicile et de Calabre et la tame de Banyuls (GAL
Pyrénées Méditerranée) et en partenariat ave®tagon nationale italienne des villes du vin {€idel Vino) et le Comité Interprofessionnel dess/de
Gaillac qui a porté la démarche Tourisme de Terroir
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A partir des chartes oenotouristiques et démarekisgantes : écriture d’'un référentiel européetiamotourisme commun, formalisation d’un nouveau
concept d’itinéraire culturel autour du vin et dggobles, expérimentation sur le Pays Vignoblel&ais et la commune de Banyuls, réalisation disut
communs de valorisation et labellisation aupré€duoseil de I'Europe.

La structuration et la mise en ceuvre de l'itingrainlturel sur les territoires ont été réaliséasda cadre d’'un partenariat élargi aux acteuraurggroupe
multi-disciplinaire d’acteurs pour I'inventaire dgises a valoriser et interviews de personnes uesss), aux représentants de la filieére viticole, a
I'association Tourisme de Terroir, aux Offices drifisme du Pays.

L’organisation d’un forum européen en février 2@38 venue cloturer la phase de formalisation deepinet valoriser le travail effectué en vue de la
reconnaissance du concept au niveau européen @ankzil de I'Europe, et également présenter bgsesteuropéennes proposant une offre touristique
construite autour d’'une méme logique et histoiramrmwine.

Ce projet est particulierement exemplaire a tossileeaux : innovation, partenariat, transférahilglus value et image des territoires.

Le concept d'itinéraires culturels sera repris dansouvelle programmation LEADER a travers notamimm développement autour de la thématique du
Pastel sur le Pays de Cocagne.

La valorisation culturelle des paysages et la pvasen des qualités paysageres du territoire qdessite forme un des socles du futur progranimeee
base de travail pour d’autres projets européert®dpéeration transfrontaliére (Interreg IV A) etrisnationale (Interreg IV B- SUDOE) dans lesqieels
Pays Vignoble Gaillacois souhaite s'impliquer.

4.2 Des coopérations interterritoriales naissantes valoriser
Les Pays du Tarn impliqués dans le réseau « Vest@@seau de techniciens) ont souhaité poursieéurs échanges en réfléchissant a un projet de
coopération sur la thématique de I'écoconstruciZette coopération aura deux dimensions :

-une dimension interterritoriale. En effet, lesG#ouhaitent fédérer les architectes et les enseplartisans pour leur permettre de répondre au
mieux aux cahiers des charges mis en place paoliestivités publiques et intégrant des exigeramplus en plus élevées au niveau de la qualité
environnementale (performance énergétique en phetif: La dimension départementale permet d’agrarhe plus-value au projet

-une dimension transnationale. Ainsi les entregr/architectes/collectivités pourraient échangetesus pratiques professionnelles avec un teretoi
européen plus expérimenté sur cette thématiques @&y Europe du nord) et ainsi enrichir leurs pesppratiques.

En outre, la dimension inter-Gal que le Pays Videdhaillacois a démarré et qu’il souhaite dévelopjamns cette coopération LEADER est un atout
supplémentaire en terme d’échanges. En effetdietple coopération entre Gals tarnais viendra tapsolongement du travail effectué autour du pole
d’Excellence rurale autour de I'’habitat économdeshouveaux procédés de valorisation énergétique.
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CHAPITRE 3 : PROCESSUS D’'IMPLICATION DES ACTEURS

| L’élaboration de la candidature Leader 2007-2013

1) Une candidature élaborée dans une démarche colle  ctive

La mobilisation des acteurs du territoire a commenanois avant le dép6t de candidature et ce, jasgars 2008. L'élaboration de la candidature s’est
faite a travers 2 approches concomitantes :

-une démarche participative d’ensemble

-la rencontre d’acteurs ressources publics e€prilu territoire.

1.1 La mobilisation de 'ensemble des partenairedu territoire

Pour une premiere fois les partenaires du Pays amgbe et du Pays Gaillacois, Bastides et Val Damldutravaillé conjointement. En effet cette
candidature commune a permis de rassembler lesrpers de ce territoire qui dispose d'un fort résgaipartenaires dans tous les secteurs d’activité :
economique, culturel, social, environnemental, cgei... Ces acteurs ont donc été légitimement ass@cid démarche d’'une candidature au prochain
programme LEADER.
Cette déemarche s’est déroulée en 3 phases :

-information et appropriation par les acteurs thchain programme LEADER et de son inscription dargratégie du territoire,

-mobilisation et consultation des porteurs degisopotentiels (définition des projets potentidijnition des projets et de la stratégie, appedjmmn

partagée de la stratégie),

-présentation de I'avant projet du prochain progree LEADER a I'ensemble des partenaires du Pays.

La participation des partenaires a chacune de bases a permis une meilleure connaissance dessa@etie eux. Cette démarche a aussi favorisé
I'’émergence de projets mutualisés (projets de ftona.) impactant ainsi davantage le territoire.
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Calendrier de I'élaboration de la candidature LEADER :

4 septembre 2007 réunion de présentation du programme LEADER
Public: les élus du Pays de Cocagne et du Pays Gaslacoi
Objectif: appropriation du prochain programme LEADER (e@gbnt, fonctionnement) en tenant compte des attuties faiblesses du program
LEADER +
-présenter les raisons d’une candidature commune
-présenter le bilan LEADER + du Pays Galillacoiasttles et Val Dadou
-présenter les modalités du prochain programmeRER

5 septembre 2007 réunion autour du diagnostic partagé

Public: les conseils de développement des 2 Pays quiseqtent la société civile

Objectif : appropriation et enrichissement du programme RER
-élaborer un diagnostic partagé du territoire
-faire émarger des propositions d’actions afirdéssiner les objectifs du programme LEADER
-recensement des problématiques du territoire paetes acteurs LEADER

Du 10 septembre 2007 au 31 janvier 200&Ilaboration de la stratégie
Public: Eventuels futurs porteurs de projet identifiés Ides précédentes réunions et institutionnels
- Les 6 communautés de communes du pays de Coeafpe4 communautés de communes du pays Gadlaobiété associées pour enrichir ces
grandes orientations
- acteurs associés :
Conseil Générat Direction de I'eau et de I'environnement : RktURBANO, Pascal COUGOUL (Natura 2000), ChristoM@ISY (eau), Mlle
CALVIERE (biodiversité vegétale), Chantal CAUSSHgriaulture et développement rural)
Contrats de riviere Tarn et Agout
CCI Albi et Castres
Chambre des métiers
Chambre d’agriculture : service du bio, de I'élevagdes financements, les animatrices du territoire
Exploitants agricoles : éleveur et producteur deobi

ne
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Syndicat de l'ail rose

Maison des vins

Agropoint

Obijectif: Elaborer une définition et une stratégie autourtiéme fédérateur LEADER

1%" février 2008: réunion de présentation de la stratégie LEADER@ur du projet du territoire

Public: élus (groupe de travail) et conseils de dévetapmnt

Obijectif : présentation de I'avant projet LEADER pour upgrapriation de 'ensemble des partenaires dutoénei
-rappeler le fonctionnement du programme LEADER

5 février 2008: réunion de présentation de la stratégie LEADER@uUr du projet du territoire

Public: élus du Pays Gaillacois, Bastides et Val Dadou

Objectif: présentation de I'avant projet LEADER pour uperapriation de 'ensemble des partenaires dutoanei
-rappeler le fonctionnement du programme LEADER

14 février 2008: réunion de présentation de la stratégie LEADER@ur du projet du territoire

Public: élus du Pays de Cocagne

Objectif: présentation de I'avant projet LEADER pour unprapriation de 'ensemble des partenaires du tareit
-rappeler le fonctionnement du programme LEADER

9 avril 2008: Réunion de présentation de la candidature LEADER

Public: élus, institutionnels, Conseil de développement

Objectif : présentation du dossier LEADER pour une appatipn de I'ensemble des partenaires du territoire
-mobilisation autour de la constitution du GAL

L’élaboration de la candidature a été égalementpétictuée de nombreuses rencontres entre techsmidies deux Pays afin d’affiner les enjeux e

stratégie commune aux deux territoires.
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1.2 Un repérage des projets et un accompagnementlividualisé des porteurs de projet :

Au fur et a mesure de I'élaboration de la stratégid DER et du théme fédérateur, les acteurs ditdaae ont proposé leur vision du territoire etlevis
quant a la plus value que pouvait apporter LEADER @émarches existantes.

Dans le souci de s’inscrire dans une dynamiqueldodia se sont investis dans la démarche LEADER’appropriant le DRDR et le PDRH. Afin de
satisfaire leurs besoins et d’assurer une prenc@oedination et animation de la stratégie locaés porteurs de projet ont été recus individuellgmeette
démarche a conduit le territoire a identifier legj@ts sur le point d’étre engagés dés la pren@gree de mise en place du programme LEADER airgsi qu
les projets a conduire sur le long terme. Ce rg@eégalement conduit certains acteurs a meneréfle@ion autour de partenariat lorsque les astion
envisagées concernent un méme public sur des tlygrsirelativement proches.

Cet accompagnement a donc favorisé I'appropriatioprogramme LEADER par les porteurs de projetsmassi I'instauration d’'une nouvelle dynamique
d’acteurs autour d’un projet fédérateur.

2) Une stratégie communiquée a I'ensemble des acteu  rs et des partenaires du territoire :

2.1 Une information au plus prés de la populatiograce aux meédias locaux :

Les médias locaux font partie des principaux reddiformation des 2 Pays : Pays de Cocagne et &ay¥/ignobles Gaillacois, Bastides et Val Dadau. E
septembre, le quotidien, «la dépéche du Midi »ai garaitre un article pour annoncer la candidgatommune des 2 Pays au programme européen
LEADER. 2 autres articles sont parus dans le jduria dépéche du midi » pour présenter le prograrhEBFADER et I'association des citoyens aux actions
du territoire.

2.2 Une mobilisation large relayée et tournée vetavenir:

Le territoire a relayé I'information sur le LEADERIa fois a travers des lettres d’informationslasieurs sites Internet.

Le Pays du Vignoble Gaillacois, Bastides et Val @ad surtout communiqué par le biais de son steret pays. Les séances de travail et le rendwaut
de I'évaluation du programme LEADER + ont été égmet I'occasion d’aborder le nouveau programme'aighger la réflexion autour d’'une nouvelle
candidature. Cette information aux élus du pays aipsi étre relayée auprés des communes du tegrito

Le Pays de Cocagne, quant a lui a opté pour ufiesdinh de I'information par voie de presse a trav@n journal et sa lettre d’information ainsi dee
bulletin d’'information de ses communautés de comesuiCes documents diffusés trés largement surrigobe (45.000 exemplaires) ont fait paraitre
plusieurs informations concernant le dossier du DER et son avancement: pourquoi une candidaturemume ?, qu’'est ce que le programme
LEADER ? Cette lettre d’'information est égalemeaxiayée par les conseils municipaux et permet ateuedu territoire de s’imprégner de la dynamique
LEADER et d’envisager la conception de leurs ps@dns une stratégie d’ensemble.
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Certaines communautés de communes adhérentes waré@ocagne ont utilisé I'information interactp@ur communiquer sur la candidature au nouveau
programme LEADER. En libre consultation, cette rmation permet aux porteurs de projet du territdees’approprier la démarche ainsi que la dynamique
du territoire.

Il Mise en ceuvre et suivi du projet
1) Le partenariat public- privé local

1.1 Une implication des partenaires publics et pvies dans le programme LEADER

Le territoire a des habitudes de travail avec legemaires économiques et associatifs tels queHambres consulaires (Chambre de commerce et
d’Industrie, chambre de métiers) et plus récemnaset les représentants agricoles et viticoles (®hard’agriculture, ATASEA, maison des vins de
Gaillac-Comité Interprofessionnel des vins de @ajllSyndicat de I'ail de Lautrec).

D’autres partenariats professionnels mis en ceuardepPays Gaillacois lors de la précédente gépérde programme LEADER (tels que I'association
Tourisme de Terroir, Centre de formation professe de Brens) seront également et davantage mé@bilbour conduire le nouveau programme et
impliqués dans les projets de coopération proposeés.

Les partenaires ayant participé aux ateliers dpgpation du diagnostic et du PADD du SCoT du Pagildgois seront par ailleurs mobilisés au vue des
thématiques retenues dans la stratégie LEADER (OMNF;, syndicats de rivieres, CAUE).

Les services d’aide a la personne et de soins (ADSERAD) impliqués dans le projet Habitat serviogescrits au titre du Péle d’Excellence Rural seront
partie prenante dans le GAL compte tenu de la emseeuvre du programme sur le dispositif serviessmtiels.

En outre, le territoire bénéficie en particulieAgg a I'animation des contrats de pays et a I'ékdlmm des SCoT d’'un partenariat actif avec lesises
territoriaux du conseil régional et général et alec services de I'Etat (DDE, DDAF...). Enfin, lesudepays travaillent en complémentarité avec les
communautés de communes, cherchant a renforcaplcité d’'ingénierie et d’expertise en mettanté@seau les compétences présentes sur le territoire
celles-ci étaient d’ailleurs fortement mobiliséess la mise en ceuvre du programme LEADER + pudga’accompagnaient les porteurs de projet.

Ce partenariat public privé sera représenté etadtns le GAL afin d’assurer le suivi du programendien avec les réseaux départementaux, régiostaux
de I'Etat.

1.2 Partenariat public privé dans la conduite de mjets

Il est conseillé aux acteurs porteurs de projefildes au programme LEADER de se regrouper pouremdes actions complémentaires, afin d’éviter un
saupoudrage d’initiatives qui s’adresseraient aéres publics et ainsi de proposer des projets eotser

Le GAL pourra favoriser la cohérence des projetsitér les acteurs a se fédérer et suggérer deessael a des publics variés sur une méme action pou
encourager la richesse des échanges.
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CHAPITRE 4 : LE PILOTAGE DU PROJET
| Organisation du Groupe d’Action Locale (GAL)

1) Un GAL porté et articulé autour des Pays

Le programme LEADER et la candidature du GAL Oudesnais est portée par le Syndicat mixte du Pagsa®hble Gaillacois, structure publique fédérant 4
communautés de communes pour 64 comniunes
Ce portage politique s’effectue en partenariat &¥essociation de développement du Pays de Cocagnée périmétre des deux Pays, ce qui favorisega u
cohérence entre la stratégie LEADER et la stratéggePays et de ses instances.
Ce partenariat se concrétisera dans le adidree convention entre les deux structuresléfinissant les modalités techniques et finansiéeemises en
oeuvre.
Depuis plus de vingt ans, le Syndicat Mixte du Pdignoble Gaillacois s’est forgé une solide expdce en matiere de suivi de programmation. Ses
capacités de gestion financiére et administratitdargement été démontrées.
Le Syndicat mixte du Pays Vignoble Gaillacois naeérprofit son expérience en tant que GAL ayaré gEprogramme LEADER Il et LEADER + pour
mettre en oeuvre la stratégie LEADER dans le cddnerogramme FEADER.
Il sera:
- responsable auprés des autorités nationalestehpires institutionnels de la mise en ouvrerdg@amme LEADER
- I'interlocuteur unique en terme de gestion ficiane et administrative des dossiers auprés ddasemaiouvrage du territoire en lien avec son
partenaire du Pays de Cocagne.

Schéma du dispositif

—

Convention entre
les structures

Association de
Développement du
Pays de Cocagne

Syndicat mixte du
pays Vignoble
Gaillacois

* Voir ANNEXE 9 : DELIBERATION DES PAYS APPROUVANRTDESIGNATION DU SYNDICAT MIXTE DU PAYS GAILLAC@EIS TANT QUE
STRUCTURE PORTEUSE
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Fiche présentation du Syndicat mixte du Pays Vignde Gaillacois

Statut

Syndicat mixte fermé

Création

Juin 1996 (sur la base de 'ancien Symdicate des communes de 'ouest du Tarn)

Objet et compétences

Etude et mise en oeuvre demag@yopres a promouvoir les activités économiguésuristiques
de I'ensemble du territoire intéressant son déyedapent

Composition et organisation
territoriale

64 communes

4 communautés de communes :

. communauté de communes Tarn et Dadou

. communauté de communes du rabastinois

. communauté de communes du pays salvagnacois
. communauté de communes Vére Grésigne

. commune de Livers Cazelle

Domaines de compétences et
activités

. animation et suivi des procédures contractuelestrat de pays et convention territoriale

. animation et suivi du programme LEADER I

. animation et suivi du programme LEADER +

. élaboration et animation du P6le d’excellencaleir

. élaboration et mise en oeuvre du SCoT

. Tourisme : développement touristique et travaité&seau

. maitre d’ouvrage d’opérations concernant lesesestdu tourisme, culture, NTIC, équipement

Fonctionnement Conseil de développement compo8e deembres
Commissions de travail thématiques composées détlsscioprofessionnels
Bureau composé de 21 membres
Comité Syndical composé de 66 délegués
Personnel 5 temps pleins dont 3 sur domaines dedtamces : développement, LEADER et urbanisme

1 temps plein en détachement d’'une autre strusturée Pays :tourisme -convention avec le C

DT

> Voir ANNEXE 10 : LES STATUTS DU SYNDICAT MIXTE SON ACTUELLEMENT EN COURS DE VALIDATION
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2) Un GAL rassemblant des acteurs de tout horizon e  t représentatif de la priorité ciblée :

Dans le cadre de cette programmation LEADER etndatje des précédents programmes, le GAL serasamatif des élus et des socioprofessionnels
présents sur les territoires du Pays de Cocagde Eays Vignoble Gaillacois. Ces acteurs locaux ssns des différents secteurs en lien avec daésgfie
développée (tourisme, services, agriculture, cornerartisanat, formation, culture).

Le GAL est constitué de personnalités publiquetegtersonnalités privées.

La représentativité du secteur public s’appuieraesiinstances des pays a travers les commundetésmmunes de chacun des pays et celles du secteur
privé, notamment sur les acteurs locaux issus dis€lbde développement des pays.

Composition du GAL

Syndicat mixte du pays Vignoble Conseil de développement du Pays
Gaillacois Vignoble Gaillacois
Conseil de développement du Pays de
Association de développement du Cocagne
Pays de Cocagne Chambres consulaires
50 % public 50 % privé

3) Les missions du GAL

Le GAL aura pour mission de :

- Sélectionner des dossiers et programmation desnacti
- Suivre 'avancement du programme

- Communiquer et diffuser la stratégie du programme
- Evaluer le programme

La présentation générale du réle et des missionSAlu a été effectuée le 4 septembre, lors de laioBude présentation du programme LEADER, ainsi
gu’'a I'ensemble des partenaires.
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Il Les instances de décision et d’'animation du pro  gramme

1) Une composition du Comité de programmation calée sur I'organisation des pays

L’installation de l'instance de décision chargéelalenise en ceuvre du programme émane des paysorhposition de ce comité de programmation,
instance décisionnelle a été validée en comité ilkdage du 4 septembre 2007 dans son principenset® clé de répartition qui prend appui sur
I'organisation des Pays.

Le comité de programmation sera a I'image du GAlréeentatif de la multi-sectorialité et de la trarsalité de la stratégie.

Le fonctionnement retenu est celui d’'une parité lipgdrivé a hauteur de 50 % représentants élussistes pays et de 50 % de représentants
socioprofessionnels, acteurs locaux

Les décisions du comité doivent étre prises enemeesd’au moins 50% de ses membres, dont 50% ansmdei représentants du secteurs privé (regle du
double quorum).

Le comité de programmation se composera comme suit

12 membres Elus titulaires et 12 membres Elus gapps (6 titulaires et 6 suppléants pour chaqus)pay

12 socioprofessionnels titulaires et 12 sociopsitemels suppléants (6 titulaires et 6 suppléamis phaque pays)
Nombre de membres du comité de programmation 1244r pays)

Un reglement intérieur sera élaboré pour défirimégles de fonctionnement du comité de progranemallireprendra les grands principes ci-dessous :
-L’ensemble des membres a voix délibérative.

-A chaque comité, 'ensemble des membres titulatesippléants esbnvoqué.

-En cas de besoin, il est envisageable d’assoni¢ard qu’invités a ces comités I'ensemble des nmmesntu bureau du Syndicat Mixte du Pays Vignoble
Galllacois (soit 21 personnes supplémentaires) guns les membres de I'Association de DéveloppendenPays de Cocagne (soit 17 personnes). Ceci
permet d’assurer la continuité et la cohérencediéessions prises par le comité avec l'instance sii@enelle de chaque pays. Ces derniers ne peuvent
émettre qu’un avis consultatif sur les dossierdesquels ils ont été interpellés.

°Voir ANNEXE 11 LISTE DES MEMBRES DU COMITE DE PROGRAMMATION ET LEEETTRES D'ENGAGEMENT

Le comité de programmation leader et le comitétteral de pilotage du pays seront étroitementdi@iveau de leur composition et de leur fonctegnent: les réunions
pourront se faire de maniere concomitante ou saifirede garantir la cohérence de l'instruction pgiegets, notamment au niveau de la mobilisationhaidinancements.
Ainsi, les partenaires institutionnels pourrongaignt participer au comité de programmatictADER.
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2) Un dispositif d’'animation du LEADER calqué sur | 'animation territoriale pays
2.1 Les moyens affectés a la mise en ceuvre du pragme LEADER

Des moyens propres seront mis a disposition poprdgramme LEADER: sur chaque pays, une persomadeseoordonnateur du programme
et a ce titre sera I'interlocuteur administratiftethnique des porteurs de projets pour la gestitanimation du programme. Ces deux personnes
seront affectées uniguement a la mise en ceuvreragrgmmme LEADER. Elles formeront la cellule techmqd’animation du GAL et
travailleront en étroite collaboration. Les commubéa de communes membres seront des relais logmux, le repérage des projets,

I'identification des porteurs de projets et la d#ifon d’information.

2.2 L’articulation des moyens propres avec les réaax d’animation du territoire

Le territoire s’attache depuis la création des @agiévelopper et a diversifier ses moyens d’'ing@nen recherchant la complémentarité avec les
compétences présentes dans les communautés de nesgiiccommunes. Dans le domaine de la politiquést@mue, le réseau des 13 offices de
tourisme coordonné par les chargés de missionstoersur les 2 pays fonctionne depuis quelques amtéera fortement mobilisé sur toutes les
actions agro touristiques. Dans le domaine de #nidme, un réseau des chargés de mission urbaagrea cours de constitution et pourra étre
mobilisé sur les questions afférentes a la miseadgur des qualités paysagéeres et patrimonialasg. IRanise en ceuvre du projet de coopération
sur I'éco construction, les compétences déja nedmb sur le pdle d’excellence rurale pourront plus facilement impliquées (chargé de
mission Agenda 21/ développement durable des coresnde Gaillac, Lisle sur Tarn).

En plus des moyens propres, ces coordonnateurguséapnt sur les réseaux d’ingénierie et d’expertiss pays, plus particulierement sur les
compétences présentes dans les communautés de nemetules structures pays (coordonnateurs petitaee, développeurs économiques,
chargés de mission tourisme, chefs de projet SCoTeg compétences seront mobilisées pour assangmbtion nécessaire a la mise en ceuvre

des actions, gu’elles soient transversales ougdasorielles.
En tant que structure porteuse, le Syndicat mixtd’dys vignoble Gaillacois aura en plus la chamyéadgestion financiére et du suivi de la

consommation de I'enveloppe.

2.3 Les missions de I'équipe technique d’animatiodu GAL

Cette cellule technigue d’animation du GAL sera aé@enotamment a :
Assurer I'animation du GAL :
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- Assister les communautés de communes dans leuomEgnformation des porteurs de projets

- Examiner I'adéquation des projets avec la stratégies dispositifs définis et accompagner lesquog de projets afin de favoriser
une plus grande cohérence et une plus grande \g@uée des projets (mutualisation des initiatives

- Favoriser I'émergence de projets sur telle ou falerité d’actions, par exemple en élaborant ggsebs a projets sur une priorité
d’actions

- Définir la communication sur la stratégie ciblédoreles destinataires (communautés de communesmooes, porteurs de
projets publics ou privés...) surtout en début dgmamme

- Assurer la diffusion de I'information aussi bieliiatérieur qu’a I'extérieur du territoire

- Assurer le suivi/évaluation du programme

Assurer la gestion du GAL

- Accompagner les porteurs de projets dans la catistitdes dossiers des demandes de subventions

- Recevoir et centraliser les dossiers

- Effectuer l'instruction technique des dossiers el de leur programmation (accusé réception, prgranomation des projets
c'est-a-dire préparation et animation des comiélsrntiques notamment au niveau du montage financigr,

- Effectuer la programmation des dossiers (préparatioanimation des comités de programmation, cdior@mement avec le
maitre d’ouvrage ...)

- Effectuer le suivi administratif, technique et fivcger de la réalisation des projets apres leurnaragnation

- Saisie informatique des informations nécessairgsaatorités de gestion et de paiement sur OSIRIS

- Effectuer le suivi administratif, technique et fnmtéer du programme LEADER (suivi de la maquettariciere, notamment par
rapport aux objectifs annuels de consommation elev€loppe financiere, de taux moyen de financehEADER -55%-, suivi
du bon déroulement du programme par rapport atectfy initiaux.

- Effectuer les taches de secrétariat du GAL (coramedus, convocations, ...)

- Assurer les relations avec l'autorité de gestian@RAF) notamment en cas de contrdles, en mat@mrayrammation (contrble
sur I'éligibilité des projets), de suivi financide la maquette, de justification de dépenses, ...

- Assurer les relations avec les co-financeurs.

Fonctionnement interne du GAL : Chaque Pays geved@ssiers issus de son territoire et est charga gese de contact avec les maitres
d’ouvrage.
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Schéma d’organisation du GAL :

COMITE DE PROGRAMMATION

24 membres (élus + socioprofessionnels)
Personnes associées (partenaires institutionnels +
autorité de gestion)

Animation et Gestion
La cellule technique
d’animation du GAL assure
I'animation territoriale et la
gestion en concertation
avec les élus, les équipes
des pays et des
communautés de
communes, les
représentants du Conseil
de développement. Elle
peut s’associer des
personnes ressources
qualifiées selon la
spécificité des projets.

Instance décisionnelle
chargée de la mise en ceuvre
de la stratégie et du choix des

opérations retenues au titre

du LEADER et s'intégrant

au plan de développement

COMITE TECHNIQUE
Composé de I'équipe technique d’animation du GAL, des
techniciens des communautés de communes du GAL,
des partenaires institutionnels (Etat, Région et
Département)

A 4

Pré-programmation
de la maquette
financiere : vérifie
I'adéquation du

GAL LEADER
Cellule technique
d’animation

projet par rapport au
plan de
développement,
vérifie la conformité
des montages
financiers, propose
au comité de
programmation les
actions a
programmer.

.
00000000 500000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000sesesnsssssscscsesssssnsscscscs

Communautés de communes : relais locaux, pour le repérage des projets,

l'identification des porteurs de projets et la diffusion d’information.

Service
instructeur
DDAF/DRAF
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Une seule porte d’entrée pour les porteurs de fgroja communauté de communes qui prend le precoigiact avec les porteurs de projets, lui fouast
premiéres informations quant a I'éligibilité du @ioau regard de la stratégie, et le renvoie véaipe du GAL. Le relais « communauté de communes
est essentiel au regard de la forte articulatidreda programme LEADER et les politiques terriaes. Pour ce faire, I'information entre le GALat
communauté de communes sera continue, afin qusohagagnement du porteur de projet et en particldierontage financier du projet en soit facilité
(étant donné que les financements sont croisés).

2.4 Moyens humains :

- Equipe technique d’animation du GAL: 2 ETP (1 EJd3tion et 1 ETP animation) dont :
1 ETP animation : 1/2 Pays de Cocagne + 1/2 Baytacois
1 ETP gestion : 1/3 Pays de Cocagne + 2/3 Pajacaés

- Animation en lien avec les thématiques traitéestimée a 1 ETP

MOYENS HUMAINS NECESSAIRES : 3 ETP (Equivalent Temps Plein)

Les personnes affectées au programme LEADER déjgstie sur les pays ont une expérience d’animatiercoordination et de gestion, acquises dans le
cadre des différentes procédures contractuellestrat de pays, programme LEADER Il et LEADER +agtres dispositifs : schéma développement
touristique, ScoT.
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lIl L’évaluation du programme LEADER

Le GAL mettra en place un dispositif de suivi eéwdluation du programme LEADER en partenariat d\essemble des acteurs locaux dans le cadre de
groupes de travail, compte tenu de la transveésdilitprogramme et de son caractere multi-sectoriel.
L’évaluation devra étre conduite au regard de toigensions :

- latteinte des objectifs fixés par le biais desidateurs de réalisation en terme de création devgaux outils de gestion et
d’observation des mutations, de développement aférd’ de services et d’accueil des populations égromse aux nouveaux
besoins, de modernisation des équipements towrestigt des services, de hausse de la fréquentatiostique. ..

- une dimension qualitative au regard par exempldadgualité de I'accueil touristique, de la qualdés services, de lI'image
renvoyée par le territoire (par rapport notammentravail sur l'intégration paysagéere). Cette disien pourra étre évaluée par
des entretiens aupres des bénéficiaires du progeamm

- limpact du programme sur les partenariats et Isengin réseau qu’aura permis de créer le prograntA®ER entre les acteurs
et les structures (structuration et la professibsaon des acteurs) et 'impact de 'animatiorsfyen du programme sur le travalil
en commun des deux pays associés.

L’évaluation prendra forme :

- d’'une évaluation en continu, auto-évaluationréalisée par la cellule d’animation en partenaastc les acteurs socio-professionnels. Ce disposit
constituera un instrument de pilotage et de suivptbgramme afin de mieux mobiliser des partergridapprécier le décloisonnement des actions et
I'articulation avec les autres dispositifs, d’agpmader les impacts des interventions.

- d’'une évaluation a mi-parcours (en 2010), normativeéalisée par un prestataire extérieur. Elle s’aypuwsur les données issues du dispositif de stiivi
d’auto-évaluation mis en place par la cellule diaaion du GAL Elle permettra de fournir des élémmesur la qualité du suivi, de I'animation et de la
gestion du programme, les premiers indicateurerme d’efficacité des actions réalisées, de \arléurs adéquations avec les objectifs stratégigtisi
besoin d’aboutir & des ajustements du plan de dgpement

- d’une évaluation finale (en 2013), normative condte en externe afin de réaliser un bilan général dgrmarmame et notamment de mesurer l'efficacité et
I'efficience du programme, les impacts et la plasze sur le territoire.

Le Syndicat mixte du pays Vignoble Gaillacois qui&ga la pratique de I'évaluation mettra a prodibh £xpérience pour proposer un cahier des charges e

conformité avec les lignes directives de la Comioisuropéenne en matiére d’évaluation et en Iegcr des objectifs stratégiqgues du programme
LEADER.
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IV La contribution du GAL aux réseaux

Le territoire est déja membre de différents réseaux

- le réseau régional des territoires LEADER (en tqu¢ GAL LEADER +). Ce réseau permet a chacun diégba sur ses
pratiques, ses expériences et sur ses difficutégedtion du programme et 'amélioration des disims

- le réseau des Pays, Parcs Naturels Régionaux etdeAMidi-Pyrénées formalisé par I'association « Mwb», réseau d’élus et
de techniciers Ce réseau s’est constitué en vue de pouvoirciigeti au réseau rural régional et par |& méme searérural
national. Le Pays Gaillacois est d’ailleurs repnéSeau sein du Bureau de I'association Mypidel.r€eau est actif depuis mi
2006 et permet aux territoires d'étre informés ttasaux en cours sur les politiques territorialésai@si de pouvoir « faire
entendre leur voix ». Il a déja permis d’exprimae position commune des territoires lors de la gmapon du Contrat de Projets
2007-2013 et du programme FEADER.

- le réseau « Vecteur », réseau des techniciensaesdu Tarn. C’est dans le cadre de ce réseaueqpmjet de coopération
interterritorial voire transnational autour de béoonstruction a émergé.

Le GAL souhaite s'impliquer dans le Réseau Rurafji®@l par le biais de sa participation a I'assimia Mypidel, elle-méme représentée dans la
commission « développement rural » de la COREANMplication du territoire est double :
- les représentants élus participeront activemextr@unions de I'association Mypidel et par ce Hiila préparation des travaux examinés dans leaBés

Rural
- les techniciens du GAL participeront aux diffé@setravaux, réunions, séminaires,... organisés endiéehanger et de capitaliser les bonnes pratiques,

d’échanger sur la gestion du programme

V De la capitalisation a la diffusion de I'informat  ion

En terme de capitalisation,le Gal prévoit de capitaliser 'ensemble des op@ématsubventionnées par le programme LEADER emtndarépertoire des
actions LEADER et proposera de le faire partagesdie cadre du réseau rural en vue d’une diffuségionale, nationale et européenne.

" Les deux pays ont adhéré par délibération en 2d@issociation Mypidel.
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En terme de diffusion,une communication sera différenciée en fonctionpadsdics ciblés et prendra la forme de :

- plaguettes, brochures d’information généraldastratégie

- pages Internet dédiées au programme LEADERessitd des pays et des collectivités membres

- réunions d’information

- insertion d’articles dans la presse locale
pour informer sur la stratégie, les orientationsisies par le GAL, les modalités de fonctionnenetries procédures de financement a destination des
bénéficiaires potentiels, les communautés de coresahla population.

- pages LEADER dans les journaux des pays, relagékes journaux des communautés de communes
- pages Internet sur site des pays
- insertion d’articles dans la presse locale

pour communiquer aupres de la population sur las@es du programme et les réalisations.

- dispositif en matiére de publicité sur le pragnae : logos européens, mention obligatoires
pour les porteurs de projets

La communication réalisée par le GAL sera diffuaée partenaires institutionnels et locaux (chambeogsulaires, représentants agricoles et viticoles,
associatifs...) et se fera par le biais des différe@é$eaux locaux et du réseau régional.
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ANNEXES



ANNEXE 1 : POPULATION ET SUPERFICIE DU TERRITOIRE

POPULATION ET SUPERFICIE DU PAYS DE COCAGNE

COMMUNES CODE Nombre | Nombre [Variation [ Actualisation | Nombre | variation |Superficie
ISOLEES INSEE |[d'habitants |d'habitants de la Année de |d'habitants de la (en ha)
INSEE INSEE |population [recensement population
1990 - 1999 - 99/90 2005/1999
SDC TOTALE
Maurens Scopont 81162 161 162 1% 2005 170 5% 860
SOUS TOTAL 161 162 170 5%
C/C PAYS DAGOUT
Cabanes 81044 182 156 | -14,3% 2007 181 16% 886
Carbes 81058 163 187 14,7% 2005 186 -1% 740
Cuq 81075 548 444 | -19,0% 2007 469 6% 1499
damiatte 81078 750 775 3,3% 2006 868 12% 3178
Fiac 81092 744 711 -4,4% 1999 711 0% 2500
Frejeville 81098 445 491 10,3% 1999 491 0% 948
Guitalens 81107 299 340 13,7% 2004 371 9% 565
Lalbarede 81132 253 268 5,9% 2006 312 16% 371
Magrin 81151 106 116 9,4% 2007 131 13% 807
Prades 81212 122 122 0,0% 2004 126 3% 524
Pratviel 81213 85 79 -7,1% 2004 95 20% 711
Saint Paul Cap de 81266 929 983 5,8% 2005 987 0,4% 1701
Joux
Servies 81286 432 523 21,1% 2005 589 13% 1280
Teyssode 81299 332 343 3,3% 2007 346 1% 2288
Vielmur sur Agout | 81315 1001 1077 7,6% 1999 1077 0% 1161
Viterbe 81323 235 257 9,4% 1999 257 0% 651
SOUS TOTAL 6626 6872 3, 7% 7197 5% 19810
C/C PAYS DE COCAGNE
Aguts 81001 164 190 16% 1999 190 0% 979
Algans 81006 177 203 15% 1999 203 0% 1443
Appelle 81015 54 72 33% 1999 72 0% 387
Bertre 81030 70 71 1% 2004 73 3% 414
Cambon les Lavaur 81050 186 215 16% 2005 236 10% 1214
Cuq Toulza 81076 948 524 -45% 2004 547 4% 2305
Lacroisille 81027 100 131 31% 2005 142 8% 667
Péchaudier 81205 165 188 14% 2006 191 2% 680
Puylaurens 81219 2735 2863 5% 2004 2871 0% 8182
Roquevidal 81229 121 130 7% 1999 130 0% 771
Saint Germain des 81251 552 608 10% 2006 748 23% 1697
Prés
Saint Sernin les 81270 79 98 24% 2004 117 19% 421
Lavaur
SOUS TOTAL 5351 5293 -1% 5520 4% 19160
C/C PAYS DE
DOURGNE
Arfons 81016 179 182 2% 1999 182 0% 4071
Belleserre 81027 100 106 6% 2004 136 28% 476
Cahuzac 81049 161 142 -12% 2004 264 86% 569
Dourgne 81081 1265 1247 -1% 1999 1247 0% 2275
Lagardiolle 81129 228 238 4% 1999 238 0% 1025
Massaguel 81160 385 405 5% 2005 438 8% 1009
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Saint Amancet 81237 131 161 23% 1999 161 0% 1233
Saint Avit 81242 136 123 -10% 2006 189 54% 486
SOUS TOTAL 2585 2604 1% 2855 10% | 11144
C/C LAUTRECOIS
Brousse 81040 233 277 19% 2006 294 6% 1477
Joncquiéres 81109 453 476 5% 2004 478 0% 1224
Laboulbéne 81118 135 138 2% 2004 149 8% 465
Lautrec 81139 1544 1588 3% 2005 1673 5% 5464
Montdragon 81174 414 425 3% 2006 574 35% 1219
Montpinier 81181 155 179 15% 1999 179 0% 759
Peyregoux 81207 167 134 -20% 1999 134 0% 499
Puycalvel 81216 201 214 6% 2005 198 -1% 1227
Saint Genest de 81250 287 272 -5% 1999 272 0% 1371
Contest
Saint Julien du Puy | 81258 351 361 3% 2007 387 7% 1938
Vénes 81311 563 594 6% 2005 673 13% 2442
SOUS TOTAL 4503 4658 3% 5011 8% 18085
C/C SESCAL
Banniéres 81022 112 135 21% 2006 145 7% 731
Belcastel 81025 181 180 -1% 2007 189 5% 1081
Lacougotte Cadoul 81126 124 139 12% 2005 151 9% 881
Marzens 81517 200 269 35% 1999 269 0% 1126
Massac Seran 81159 298 179 -40% 2007 256 43% 852
Montcabrier 81173 159 176 11% 1999 176 0% 543
Veilhes 81310 85 100 18% 2006 105 5% 559
Villeneuve les 81318 153 146 -5% 1999 146 0% 616
Lavaur
Viviers les Lavaur 81324 156 164 5% 2006 177 8% 1002
SOUS TOTAL 1451 1488 3% 1614 8% 7391
C/C TARN AGOUT
Ambres 81011 703 748 6% 2005 827 11% 1911
Azas 31038 352 419 19% 2005 456 9% 1283
Buzet sur Tarn 31094 1285 1429 11% 2004 1744 22% 3017
Garrigues 81102 154 217 41% 2006 285 31% 1051
Labastide Saint 81116 1064 1270 19% 2007 1627 28% 623
Georges
Lavaur 81140 8149 9023 11% 2007 10036 11% 6283
Lugan 81150 235 269 14% 2007 414 54% 1000
Saint Agnan 81236 112 163 46% 1999 163 0% 688
Saint Jean de Rives | 81255 220 251 14% 2006 323 29% 602
Saint Lieux les 81261 433 548 27% 2007 815 49% 954
lavaur
Saint Sulpice 81271 4482 5005 12% 2004 6402 28% 2398
Teulat 81298 298 401 35% 2005 429 7% 1007
SOUS TOTAL 17487 | 19743 13% 23521 19% | 20817
TOTAL 38164 | 40820 7% 45888 | 12% |96407
HABITANTS
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POPULATION ET SUPERFICIE DU PAYS VIGNOBLE

GAILLACOIS , BASTIDES, VAL DADOU

COMMUNES Code | Nombre Nombre Variation de [ Actualisation| Nombre | Variation |Superfici
INSEE | d'habitants | d'habitants |la population| Année de |d'habitants de la e (en ha)
INSEE | INSEE 1999 99/90 recensement population
1990 SCD Totale 2005/1999

Commune isolée
Livers cazelle | 81146] 204 226| 2005| 241 6,64%| 1305

Communauté de Communes du

Rabastinois
Couffouleux 81070 1987 2036 2,47 2005 2096 2,90% 2716
Giroussens 81104 1051 1040 -1,05 1999 1040 0 4167
Grazac 81106 386 412 6,74 2005 447 8,80% 3202
Loupiac 81149 239 270 12,97 2005 316 16,60% 1082
Mézens 81164 279 310 11,11 2006 386 24,50% 590
Rabastens 81220 3825 4176 9,18 2004 4621 10,70% 6629
Roguemaure 81228 254 287 12,99 2008 1999 287 0
Communauté de Communes du Pays
Salvagnacois
Beauvais-sur- 81024 187 205 9,63 2006 275 34,10% 1210
Tescou
La-Sauziére- 81279 226 214 -5,31 2004 214 0,00% 1582
Saint-Jean
Montdurausse 81175 218 246 12,84 2006 299 21,50% 1592
Montgaillard 81178 249 304 22,09 2007 312 2,63% 1495
Montvalen 81185 134 157 17,16 2006 190 21,02% 1173
Saint-Urcisse 81272 176 177 0,57 2004 205 15,80% 1205
Salvagnac 81276 826 927 12,23 2005 984 6,00% 3341
Tauriac 81293 192 203 5,73 2007 226 1,90% 992
Communauté de Communes Tarn et
Dadou

Aussac 81020 205 214 4,39 2004 260 21,50% 606
Bernac 81029 136 159 16,91 1999 159 0 554
Brens 81038 1364 1598 17,16 2006 1962 22,78% 2279
Briatexte 81039 1800 1662 -7,67 2006 1701 2,35% 1500
Broze 81041 85 93 9,41 2006 107 15,05% 402
Busque 81043 552 579 4,89 1999 579 0 838
Cadalen 81046 1112 1206 8,45 2005 1291 7,05% 4041
Castanet 81061 193 198 2,59 2004 177) -10,61% 721
Cestayrols 81067 414 451 8,94 2005 500 10,86% 1703
Fayssac 81087 314 274 -12,74 1999 274 0 762
Fénols 81090 172 210 22,09 2007 238 13,33% 600
Florentin 81093 553 582 5,24 1999 582 0 1262
Gaillac 81099 10378 11073 6,70 1999 11073 0 5093
Graulhet 81105 13523 12663 -6,36 1999 12663 0 5675
Labastide-de- 81112 780 861 10,38 2005 941 9,29% 1429
Lévis
Labessiére- 81117 736 674 -8,42 2007 732 8,61% 2198
Candeil
Lagrave 81131 940 1264 34,47 1999 1264 0 946
Lasgraisses 81138 314 323 2,87 2004 333 3,10% 1222
Lisle-sur-Tarn 81145 3588 3683 2,65 2007 4171 13,25% 8656
Missecle 81169 121 100 -17,36 2004 97 -3,00% 577
Montans 81171 972 1061 9,16 2004 1199 13,01% 3243
Moulayrés 81187 155 154 -0,65 2007 160 3,90% 885
Parisot 81202 508 562 10,63 2007 727 29,36% 2899
Peyrole 81208 256 306 19,53 2006 449 46,73% 2059
Puybegon 81215 510 489 -4,12 2004 483 -1,23% 1901
Rivieres 81225 616 721 17,05 2005 887 23,02% 957
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Saint-Gauzens 81248 756 646 -14,55 2004 662 2,48% 1842
Senouillac 81283 879 835 -5,01 2007 997 19,40% 1501
Técou 81294 554 632 14,08 2006 756 19,62% 1940
Communauté de Communes Vere-
Grésigne

Alos 81007 123 130 5,69 2004 125 -3,80% 632
Amarens 81009 70 78 11,43 2007 67| -14,10% 488
Andillac 81012 103 102 -0,97 1999 102 0 544
Cahuzac-sur-Vere| 81051 1074 1027 -4,38 2007 1022 -0,49% 3058
Campagnac 81056 109 114 4,59 2006 103 -9,65% 743
Castelnau-de- 81064 910 895 -1,65 1999 895 0 8881
Montmiral

Donnazac 81080 62 85 37,10 2005 92 8,24% 474
Frausseilles 81095 100 85 -15,00 1999 85 0 587
Itzac 81108 98 111 13,27 2005 126 13,51% 1124
Larroque 81136 129 122 -5,43 1999 122 0 1797
Le Verdier 81313 211 213 0,95 2004 226 6,10% 954
Loubers 81148 72 79 9,72 2006 91 15,19% 423
Montels 81176 75 86 14,67 2005 107 24,42% 323
Noailles 81197 179 166 -7,26 2005 183 10,24% 1159
Puycelci 81217 453 495 9,27 2004 494 -0,20% 392
Saint-Beauzile 81243 115 108 -6,09 2006 112 3,70% 923
Sainte-Cécile-du- | 81246 162 160 -1,23 2007 123| -23,13% 795
Cayrou

Tonnac 81300 129 136 5,43 1999 136 0 1123
Vieux 81316 195 155 -20,51 2005 168 8,40% 695
TOTAL 57288 58810 63654 115687
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ANNEXE 2 : LES INTERCOMMUNALITES

-la communauté de communes Tarn et Dadgiwcrée en novembre 1992, est composée de 22
communes sur quatre cantons rassemblant 35.64@hisbi

Communes de: Aussac, Bernac, Brens, BriatextezeBr&usque, CadalerCestayrols,
Fénols, _Gaillac Graulhet, Labéssiére Candeil, Lagrave, Missécle, Moulayr@arisot,
Peyrole, Puybegon, Saint Gauzens, Técou, Lasgsags$sdorentin.

-le_syndicat mixte de I'Ouest du Tararéé en juin 1996, regroupant 34 communes dont 3
communautés de communes et des communes « isaléesemblant 22.203 habitants.

Communauté de communes de Vere Gresignerée en décembre 1992 : Alos,
Andillac, Cahuzac sur Vére, Campagnac, CastelnauMdatmiral, Larroque, Montels,
Puycelci, Saint Beauzile, Sainte Cecile du Cayl®W,erdier, vieux.

Communauté de communes du Pays Salvagnacoiséée en décembre 1992 :
Beauvais sur Tescou, Montdurausse, Montgaillardntvadlen, Saint Urcise, Salvagnda
Sauziéere Saint Jean, Tauriac

Communauté _de communes du Pays Rabastinoisrée en décembre 1993,
RabastensCouffouleux, Grazac, Roquemaure, Giroussens, laapilézens
Et les communes de Castanet, Fayssac, Labastidlévie Montans, Rivieres, Sénouillac,
Lisle sur Tarn

-la_communauté de communes Tarn Agoutcréée en 1994, regroupe 12 communes soit
23.521 habitants: Ambres, Azas, Buzet sur Tarnri@ags, Labastide Saint Georges, Lavaur,
Lugan, Saint Agnan, Saint Jean de Rives, Saintiesi Lavaur, Saint Sulpice, Teulat

-la_communauté de communes Pays d’Agoutréée en 1996, regroupe 16 communes soit
7.197 habitants : Cabanes, Carbes, Cuq, Damiaithe, Frejeville, Guitalens, Lalbarede,
Magrin, Prades, Pratviel, Saint Paul Cap de J&etyies, Teyssode, Vielmur sur Agput
Viterbe.

-la_communauté de communes de La Montagne Noirecréée en 2000, regroupe 8
communes soit 2.855 habitants: Arfons, Belleset@huzac, Dourgne,lagardiolle,
Massaguel, Saint Amancet, Saint Avit.

-la_ communauté de communes du Lautrécojréée en 1992, regroupe 11 communes soit
5.011 habitants Brousse, Jonquieres, Laboulbéneaitrd@ Montdragon, Montpinier,
Peyregoux, Puycalvel, Saint Genest de Contestt $aien du Puy, Véneés.

-la_communauté de communes du Pays de Cocagneréée en 2000, regroupe 12

communes soit 5.520 habitants: Aguts, Algans, Appdertre, Cambon les Lavaur, Cuq

Toulza Lacroisille, Péchaudier, PuylaurenRoquevidal, Saint Germain des Prés, Saint
Sernin les Lavaur.

-la_communauté de communes du SESCALcréée en 1993, regroupe 9 communes soit
1.614 habitants: Banniéres, Belcastel, LacougotedoGl, Marzens, Massac Seran,
Montcabrier, Veilhes, Villeneuve les LavaMiviers les Lavaur

-une commune isolée : Maurens scopont : 170 habitan

*Communes chef lieu de canton
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ANNEXE 3 : AGRICULTURE BIOLOGIQUE

Pays de Cocagne

Nombre producteurs

Surface (ha)

C/C PAYS DAGOUT 4 269
C/C PAYS DE COCAGNE 9 287
C/C LAUTRECOQIS 6 127
C/C TARN AGOUT 7 278
C/C PAYS DE DOURGNE

C/C SESCAL

Maurens Scopont

TOTAL 5 113
TOTAL 31 1075

Systemes de production

BOVIN VIANDE

GRANDES CULTURES
INCONNU

MARAICHAGE

OVIN VIANDE
POLYCULTURE *
POLYCULTURE ELEVAGE **
VOLAILLE

N

TOTAL

WL RA_ARPLPOOOONERRE

g

* = grandes cultures + maraichage
** = une activité de production animale + produatie grandes cultures

Pays Gaillacois

nbre Surface (ha)

producteurs
Communauté de Communes du Rabastinois 8 390
Communauté de Communes du Pays Salvagnacois | 15 570
Communauté de Communes Tarn et Dadou 22 720
Communauté de Communes Vére-Grésigne 16 331
TOTAL 61 2011

Systémes de production
CcC ccdu CC Tarn CC Vere- TOTAL
duRabastinois PaysSalvagnacois | etDadou Grésigne

BOVIN VIANDE 2 1 3
GRANDES 4 6 9 3 22
CULTURES 1 4 3 2 10
MARAICHAGE 2 1 3
POLYCULTURE * 2 4 2 8
POLYCULTURE 2 7 9
ELEVAGE ** 1 2 3
VITICULTEUR 1 1 1 3
VOLAILLE
AUTRE
TOTAL 61

*VITI + GRANDES CULTURES ou MARAICHAGE + GRANDES GLTURES

** une activité de production animale + productaegrandes cultures
Document Chambre d'Agriculture du Tarn - Avril 2008




ANNEXE 4 : LES PRODUCTIONS DE QUALITE SUR LE
TERRITOIRE

-le vin de Gaillac, AOC

-Galillac premieres cotes, AOC

-Gaillac mousseux, AOC

-Gaillac primeur, AOC

-ail rose de Lautrec, label rouge obtenu en 1966

-ail rose de Lautrec, zone IGP, obtenu en 1996
-agneau éleveé sous la mere, label rouge

-agneau « Agnolin », CCP

-porc « saveur gourmande », CCP

-porc « porfin », CCP

-le veau fermier élevé sous la mere, label rouge

-bceuf limousin, label rouge

-bceuf charolais, label rouge

-boeuf blonde d’Aquitaine, label rouge et CCP

-pintade jaune Fermiere (Quercy et Tarn), labeyeocet IGP
-poulet jaune fermier élevé en plein air en pdiiirhent (Quercy et Tarn), label
rouge

-chapon jaune fermier (Tarn), label rouge

-dinde fermiére de Noél (Tarn), label rouge

-poulet et chapon jaune fermier du Lauragais (latnede)
-poularde jaune fermiére du Lauragais, label rouge
-poulet jaune fermier élevé en plein air et décoithel Ouest), label rouge
-oeufs cocorette, label rouge

-poulet jaune, CCP

-lapin « Galapin », CCP

-canard a foie gras « Saveur terroir du Sud-O@SE, IGP
-canard a foie gras du Sud Ouest, CCP, IGP

-melon du Quercy, CCP, IGP

-agriculture biologique, AB
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ANNEXE 5 : LA REPARTITION DES HEBERGEMENTS
MARCHANDS

Hotels 850 12,25%4433 20,18% 19,17%
Hotellerie de plein 3258 10814

air 46,98% 49,24% 30,12%
Chambres d'hbtes 689 1342

labellisées 9,93% 6,11% 51,34%
Meubles 1720 24,800, +88° 22 24% 35.20%
Centre de vacances

Gites d'étape et de

séjour 417 6,01%484 2,20% 86,15%
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ANNEXE 6 : FREQUENTATION DES PRINCIPAUX SITES
TOURISTIQUES

Commune Structure Nombre d’entrées
Giroussens Les Jardins de Martels 38.792
St Lieux les Lavaur Chemin de fer touristique 20.701
Lautrec La Maison du Sabotier 14.885
Puylaurens Le Cri de Tarzan 12.997
Lisle sur Tarn Musée de I'art et du chocolat 8.441
Montans Archéosite 8.121
Galillac Musée des Beaux Arts 6.576
Senouillac Le chateau de Mauriac 5.479
Rabastens Pays du Musée Rabastinois 5.353
Giroussens La maison de la céramiq®e319
contemporaine
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ANNEXE 7 : PRINCIPES DU LABEL TOURISME DE
TERROIR

LA MARQUE TOURISME DE TERROIR

En Pays du Vignoble Gaillacois

Développer la marque Tourisme de Terroir, ce nfest seulement vouloir faire du tourisme
vitivinicole. Ici, méme si le vin est I'élément tah ce sont toutes les forces vives du
territoire qui sont mises en avant, travaillent@mplémentarité et en parfaite synergie pour
un développement collectif harmonieux.

I'art du bien vivre

'authenticité des terroirs

la découvert@’une autre nature

la rencontre avec les gens d'ici

l'initiation au langage des saveurs

les ambiances de charme

'approche identitaire et culturelle  du pays Gaillacois.

L'offre touristiqgue est basée sur leencontre avec les gens d’icpassionnés par I'histoire et la
culture de ce payst la découverte du territoire Gaillacois par degandonnées, des évenements
festifs...

La mise en avant de ce qui fait I'identité de votrderritoire: ses paysages culturels, ses savoir faire
locaux, ses patrimoines historiques...

L’'ouverture et la disponibilité des prestataims Paques a la Toussaint

La participation active auxformations communes la mise en commun d’informations, partage
des expériences

Satisfaire le client, le fidéliser.

Faire de I'accueil un atout essentiel d’attracfi\et de fidélisation.

Promouvoir le réseau en particulier les bonnessadsedu tourisme de terroir.

Développer un tourisme d’avant et d’aprées saisomupaccueil personnalisé et
s’assurer d’une meilleure répartition de la consation sur 'ensemble du territoire.

Réapprendre sa culture et savoir la retranscrire.

Accroitre les ventes directes aupres des prestatair

Evaluer I'apport du réseau dans le développementtelritoire.

L’origine, l'authenticité et l'art de vivre, par la découverte de nos terroirs
touristiques et de leur identité.

La qualité des prestations touristiquespar un accueil identitaire « zéro défaut ».

Le respect de I'environnemengfin de préserver le territoire a long terme.
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La parfaite connaissanceale I'offre du territoire hors des sentiers battus.

L'accueil: un critere essentiel

Par les ambassadeurs du territoirevitrines de la gastronomie du territoire
(restaurants), caveaux pilotes (vignerons), Offaeed ourisme partenaires...

L'aménagement et l'identification d'appartenance au réseaurourisme de
Terroir: caveau séparé des autres activités (vigns}y espace spécifiqgue a la
documentation et aux produits (autres filiéresuhoents et cartes du territoire
(chambres d'hétes), panonceaux...

L'accueil de bienvenue des godters, un apéritif de terroir, un panier
d'accueil offert....

Les services a la clientélénviter votre hoéte chez le vigneron partenaire,
l'accompagner au marché, proposer un accueil pswgrifants...

Les garanties Des horaires slrs et adaptés aux modes de cors@mnnde la clientéle
(vignerons, producteurs), des périodes d'ouvertarelehors de la saison estivale, des structures de
qualité répondant a des criteres qualitatifs reaenpar les réseaux professionnels (Tourisme de
Terroir s'appuie sur les labels et les marquedaniss:Gites de France, Logis de France, Clévasance
et les référencements des groupements de profastsdn.)

Les connaissances: un savoir de terrain
Bien connaitre les offres du pays Gaillacois, basts et Val d'Adou: répertoire de fiches par
filieres professionnelles, par micro territoiresllétin informatique trimestriel...
S'imprégner du monde viticole : le discours du vin, les saisons de la vigne, leatincoeur de son
terroir...
Acquérir le discours et la méthode de présentatiod'une offre liée au terroir Gaillacois: I'histoire
de l'architecture vigneronn@ inclure dans la présentation des sites toungig les modes
d'exploitation viticolesa intégrer chez les vigneron et les productedes diverses sources
d'inspirationet la prise en compte de la matiére premiere gearartisans d'art (le cuir, le bois, la
terre...),l'utilisation des 4 discours dans la présentatiomed structure: perception gustative en lien
avec les terroirs, histoire du vignoble et du vigme partage d'une culture commune autour des
paysages, des patrimoines et des savoir faireQutissanté et environnemetdutes filieres).

La mise en réseau: la valorisation des prestataires
La participation active au réseau commercial elle passe par le formatage
des offres (OTSI), I'application d'une politiquesgeix et de rétrocession de
marges (hételiers, campings...)
Le renvoi des clientéles: Réalisation d'une carte des vins incluant la
présentation des structures vigneronnes (resta)ydes parrainages vignerons
& restaurateurs, les rencontres de terroir, lesusieiu terroir par saison (idem)

La structuration de [l'offre Tourisme de Terroir et la
commercialisation un atout majeur pour le développement territorial
Pour développer l'attractivité de son territoigdfie touristique doit étre structurée, par thémads, par
saison, par micro territoire...et s'appuyer surdseau des offices de tourisme.
- Développement desandonnéessur desthématiques fortes: randonnées gourmandes, balades en
vignobles...
- Création ddPass dégustationdeproduits week-ends..
- Mise en ceuvrd'événementielgpour optimisef'offre des 4 saisons
- Réalisatiord'itinéraires insolites ...

Des outils étageres, visuels, classeurs des prestataigessecir de découverte, site Internet,
bulletin d'information...

Une documentationappropriée: guide du territoire, Pass découveages touristiques...
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Desformations adaptées: formations inter filiéres, formationsivigielles, travail par micro
territoires, travail par petits groupes d'inté@&@smuns

Desbilans d'évaluation annuels.
Uneassistance personnaliséen référent par filiere, des qualiticiens a I\déeo. .

Le syndicat des vins de Gaillaconduira le programme Tourisme de Terroir en Pays Gaillacois,
Bastides et Val d'Adowen partenariat avec le Comité Départemental du Tousme du Tarn.
Celui-ci assurera laoordination de ce programme ainsi quegeomotion et lamise en marchélLe
Pays du vignoble Gaillacois, Bastides et Val d'Adogera étroitemerdissocié a la mise en ceuvre
opérationnelle du programme sur son territoire.

Le réseau des Offices de Tourisme et Syndicats diiatives travaillera aoptimiser
I'accueil etdévelopper la mise en marchées offres du territoire.

Le réseau deshambres consulairessiendrasoutenir les actionsde ses ressortissants dans le
cadre de la mise en ceuvre du programme Tourisrierdeir.

Les réseaux et groupements professionnet®omme I'UMIH, le CPIH, les restaurateurs de
France, les Cuisinneries gourmandes, les LogisraiecE, Clevacances, les Gites de France, ATTER,
Albi Tarn Hétels, Agropoint. participeront a l'adaptation des chartes Tourisme @ Terroir aux
spécificités du Pays Gaillacois par filieres prefesnelles.

Le conseil Général du Tarnetla région Midi Pyrénéesapporteront un appui technique et
financier.

Les comités techniques par filieres :
Les comités techniques par filieres servent a sui¥volution de la qualification des prestataires
adhérents a la démarche. lls se réunissent a laradknd’un qualiticien de I'une ou l'autre des fidis,
afin de faire un bilan des visites réalisées, emnadlyser la candidature de chaque prestataire a
I'obtention de la marque. Cette analyse permet éfnid le niveau de qualité « Tourisme de
Terroir® en Pays Gaillacois» du prestataire, etédliger une partie du contrat d’objectif en fonatio
des attentes et des exigences du programme.

Le comité de pilotage:
Il met en place ce projet de développement teraitdi assure le bon fonctionnement de la démarche
et décide les orientations stratégiques. Il eststitm@ par lI'ensemble des partenaires associés. |l
participe a la conduite et I'évaluation du programnourisme de Terroir mis en application sur le
Pays Galillacois.
Les représentants de I'état DRAF, DRT, DDA...serovités a participer a chacune des réunions pour
suivre I'avancement du projet et vérifier la confidé des actions par rapport au programme établi.

Le comité de gestion et d’attribution de la marque:
Il évalue chaque prestataire touristique apreseéawdcas par cas avec les qualiticiens et parefjlgn
comité technique. Il détermine ensuite son niveasda qualification en estimant ses points farts e
pointant les faiblesses devant étre amélioréeg{anomes de formation, conseils techniques...).
A un niveau de qualité reconnu (aménagement, dcalietours...), le prestataire integre un réseau
certifié, controlé et labellisé « Tourisme de terso(niveau 1, 2 ou 3). Il doit alors répondrecaumtrat
d’objectif fixé par le comité. Des évaluations aelhes permettront d’en estimer la progression et de
réadapter le contenu des formations voire a appcetéains aménagements.

96



ANNEXE 8 : LETTRE DE SOUTIEN DE LA CANDIDATURE
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ANNEXE 9 : DELIBERATIONS DES PAYS APPROUVANT LA
DESIGNATION DU SYNDICAT MIXTE DU PAYS GAILLACOIS
EN TANT QUE STRUCTURE PORTEUSE
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ANNEXE 10 : STATUTS DU SYNDICAT MIXTE DU PAYS
GAILLACOIS

STATUTS

Derniére mise a jour le 4 octobre 2007 (en cours de  validation)

Article 1 — Conformément aux dispositions des articles L 5711-1 et suivants du code général des
collectivités territoriales, il est constitué entre les communes et les établissements publics de
coopération intercommunale dont la liste est annexée , un syndicat mixte prenant la dénomination de
Syndicat Mixte du Pays « Vignoble Gaillacois, Basti  des & Val Dadou » .

Article 2 — Dans le cadre d'une dynamique de partenariat entre les divers acteurs du territoire, le
syndicat a pour but I'étude et la mise en ceuvre de tous moyens propres a favoriser les activités
économiques, sociales, culturelles, touristiques, patrimoniales, de formation et d’emploi sur le territoire
concerné.

Son objet est :

1. Sélectionner, coordonner, défendre aprés les avoir étudiés et harmonisés les projets
présentés par chacune des diverses collectivités adhérentes.

2. Porter en tant que Maitre d'ceuvre des opérations déterminées d'intérét général pour
'ensemble du territoire contractualisées avec les partenaires financiers (Etat, Région,
Département et Union Européenne...).

3. Répartir les fonds et suivre les programmes définis au point précédent.

4. Coordonner des actions touchant a I'aménagement de I'ensemble de son territoire.

5. Elaboration, approbation, suivi et révision du Schéma de Cohérence Territoriale (SCoT).

Article 3 — Le siege du Syndicat Mixte est fixé a Lisle-sur-Tarn. Il pourra étre changé par la vie d'une
modification statutaire.

Article 4 — Le Syndicat est institué pour une durée illimitée.

Article 5 — Les recettes du budget du Syndicat Mixte sont celles prévues a l'article L.5212-19 du
CGCT.

Article 6 — La contribution des communes et des communautés de communes membres du Syndicat
est assurée par le biais d'une participation par capitation fixée proportionnellement au nombre
d’habitants. Cette participation est révisable tous les ans.

Article 7 — Le Syndicat Mixte est administré par un Comité Syndical composé des délégués élus par
les communes et les communautés de communes membres.

Chaque communauté de communes membre dispose d'autant de représentants titulaires et
suppléants au Comité syndical qu’il y a de communes dans la communauté de communes concernée.
Chaque commune dispose d'un représentant titulaire et d’'un représentant suppléant au Comité
Syndical.

Un représentant supplémentaire, titulaire et suppléant, sera désigné pour les communes de Gaillac et
Graulhet.

Chaque représentant est titulaire d’une voix.
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Le suppléant a voix délibérative en cas d’absence ou d’'empéchement du titulaire.
Article 8 — Le comptable sera celui désigné par I'arrété préfectoral aprés avis du Trésorier Payeur

Général.

Article 9 — Chaque composante du Comité Syndical désigne ses délégués au sein d’'un bureau de 21
membres selon la répartition suivante :

Communauté de communes Vere Grésigne 4 représentants
Communauté de communes du Pays Salvagnacois 3 représentants
Communauté de communes du Rabastinois 5 représentants
Communauté de communes Tarn et Dadou 9 représentants

Le Bureau est composé d'un Président, de vice-présidents dont au moins un représentant par
communauté de communes, sans que ce nombre ne puisse excéder 30 % de l'effectif du Comité
Syndical et de membres.

Derniére mise a jour le : 4 octobre 2007

Article 10 — Le Comité Syndical pourra déléguer une partie de ses pouvoirs au Bureau du Syndicat a
I'exception de ceux prévus a l'article L.5211-10 du CGCT.

Article 11 — Le Comité Syndical peut créer des commissions.

Il se réunit sur convocation du Président au moins une fois par trimestre ou chaque fois qu’un tiers de
ses membres en exprime la demande. Tous les délégués prennent part au vote. Chaque délégué peut
étre représenté par son suppléant. En cas d’empéchement du suppléant, le délégué titulaire peut
donner procuration pour voter en son nom a un autre délégué.

Aucun délégué ne peut étre porteur de plus d’une procuration. Le Comité Syndical peut se réunir soit
au siége du Syndicat, soit sur le territoire d’'une collectivité membre.

Article 12 — Le Comité Syndical adopte, sur proposition du Bureau, le réglement intérieur du Syndicat.

Article 13 — L'adhésion d’'une collectivité ou d’'un EPCI au Syndicat postérieurement a sa création
s’effectue dans les conditions prévues a l'article L.5211-18 du CGCT.

Les collectivités qui adhéreront au Syndicat Mixte ultérieurement a sa date de création devront
acquitter leur participation aux frais de fonctionnement de I'année pleine en cours.

Article 14 — Une collectivitt membre du Syndicat peut demander son retrait dans les conditions
prévues a l'article L.5211-19 du CGCT.

Article 15 — Sous réserve des dispositions des présents statuts, I'ensemble des régles propres aux

syndicats intercommunaux seront applicables au Syndicat Mixte du Pays « Vignoble Gaillacois,
Bastides & Val Dadou ».
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ANNEXE 11 : REPRESENTANTS DU COMITE DE
PROGRAMMATION ET LETTRES D’ENGAGEMENT

ELUS SOCIO-PROFESSIONNELS
Titulaires Suppléants Titulaires Suppléants
Représentants : Représentants : Représentants : Représentants :

-1 communauté de
communes Vére
Grésigne

-1 communauté de
communes Vere
Grésigne

-1 agriculteur
-1filiere viticole :
CIVG

-1filiere viticole :
CIVG
-1 hébergeur

PAYS DU -1 communauté de -1 communauté de| -1 centre de touristique en
éﬁ?&%&s communes Pays communes Pays | formation (tourisme) | chambre d’hétes
BASTIDES ET | Salvagnacois Salvagnacois -1 CCI d’Albi -1 centre de
VAL DADOU -1 communauté de -2 communauté de| -1 chambre des formation (bio)
communes Rabastinois communes métiers -1 CClI
-1 communauté de Rabastinois -1 chambre -1 chambre des
communes Tarn & -2 communauté de| d’agriculture métiers
Dadou communes Tarn & -1 chambre
-1 commune de Gaillad Dadou d’agriculture
-1 commune de
Graulhet
Représentants : Représentants : Représentants : Représentants :
1 communauté de - 1 communauté | - 2 offices de - 1 creche
communes de communes | tourisme associative
Lautrecois Lautrecois - 1 formateur en - 1 école de
PAYS DE 1 communauté de - 1 communauté | environnement formation
COCAGNE communes de communes | - 1 CCl - 1 association
Montagne Noire Montagne Noire - 1 chambre des culturelle
1 communauté de - 1 communauté | métiers -1CCl
communes Pays de communes | - 1 chambre - 1 chambre des
d’Agout Pays d’Agout | d’agriculture métiers
1 communauté de - 1 communauté - 1 chambre
communes Pays de de communes d’agriculture
Cocagne Pays de
1 communauté de Cocagne
communes Tarn- |- 1 communauté
Agout de communes
1 communauté de Tarn-Agout
communes - 1 communauté
SE.S.CA.L. de communes
SE.S.CA.L.
TOTAL 12 12 12 12
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